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  รายงานแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) การต่อยอดพัฒนานวัตกรรมทางการบริหาร
จัดการศึกษา การจัดการเรียนรู้ การนิเทศติดตามและประเมินผลของสถานศึกษา  โครงการ Innovation For 
Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตาม
บริบทของพ้ืนที่จังหวัดลำพูน  เรื่อง“การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6/1 เรื่อง Around Town โดยใช้รูปแบบการสอนภาษาเพื่อการสื่อสาร (CLT: Communicative Language 
Teaching)ผ่านเทคนิคการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน(Activity-Based Learning: ABL)  ”เล่มนี้
จ ัดทำขึ ้นเพ่ือสรุปและรวบรวมผลการดำเนินงานจากการใช้นวัตกรรม“การพัฒนาทักษะการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/1 เรื่อง Around Town โดยใช้รูปแบบการสอนภาษาเพ่ือ
การสื่อสาร (CLT: Communicative Language Teaching) ผ่านเทคนิคการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็น
ฐาน(Activity-Based Learning: ABL)”นวัตกรรมวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ Best Practice ประเภท การจัดการ
เรียนการสอน ที่พัฒนาขึ้นเป็นรูปแบบนวัตกรรมเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท ี ่  6/1 เร ื ่อง Around Town โดยใช ้ร ูปแบบการสอนภาษาเพ ื ่อการส ื ่อสาร (CLT: 
Communicative Language Teaching) ผ่านเทคนิคการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (Activity-
Based Learning: ABL)  ซึ่งออกแบบให้สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 โดยเน้นการเรียนรู้
แบบมีส่วนร่วม (Active Learning) และการใช้เทคโนโลยีเพ่ือสร้างแรงจูงใจและความสนุกในการจัดการเรียนรู้
กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาครั้งนี้เป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/1 โรงเรียนบ้านห้วยต้มชัยยะวงศาอุปถัมภ์ 
อำเภอลี้ จังหวัดลำพูน จำนวน 24 คน ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการทำ
แบบทดสอบก่อน-หลังเรียน การสังเกตพฤติกรรม และการตรวจใบงาน  
 ขอขอบคุณผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้องทุกท่านที ่มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน พัฒนานวัตกรรมจนประสบ
ผลสำเร็จ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่านวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน เรื ่อง การพัฒนาทักษะการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/1 เรื่อง Around Town โดยใช้รูปแบบการสอนภาษาเพ่ือ
การสื่อสาร (CLT: Communicative Language Teaching) ผ่านเทคนิคการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็น
ฐาน(Activity-Based Learning: ABL) จะเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่สนใจนำไปประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนาและแก้ปัญหา
การจัดการเรียนการสอนให้แก่ผู้เรียนต่อไป 
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รายงานแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา   

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามบริบทของพ้ืนที่จังหวัดลำพูน 
******************************* 

ชื่อผลงาน:  การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/1  เรื่อง  Around  
Town โดยใช้รูปแบบการสอนภาษาเพ่ือการสื่อสาร (CLT: Communicative Language Teaching)             
ผ่านเทคนิคการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (Activity-Based Learning: ABL)   
ด้านที่เสนอขอ: ด้านการจัดการเรียนรู้ (ครูผู้สอน) 
ประเภทนวัตกรรม: 3) นวัตกรรมพัฒนาทักษะที่เหมาะสมและจำเป็นต่อการดำรงชีวิต ความสนใจ                
ความต้องการของผู้เรียน ตลาดงาน และ Soft Power 
ผู้นำเสนอ: นางสาวภัคภิณญา สิงห์มะโน ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 
สถานศึกษา: โรงเรียนบ้านห้วยต้มชัยยะวงศาอุปถัมภ์ สพป.ลำพูน เขต 2 
องค์ประกอบที่ 1 ด้านความสำคัญของรูปแบบหรือแนวทางการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา  
  

 1.1. ความเป็นมาและสภาพปัญหา 
 ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือสำคัญในการสื่อสารและเป็นทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ซึ่งหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานมุ่งเน้นให้นักเรียนสามารถนำภาษาอังกฤษไปใช้สื่อสารในสถานการณ์จริงได้
อย่างเหมาะสม ทั้งด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน อย่างไรก็ตาม จากการจัดการเรียนการสอนรายวิชา
ภาษาอังกฤษ ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 พบว่า มีนักเรียนจำนวนหนึ ่งยังขาดความมั ่นใจในการสื ่อสาร
ภาษาอังกฤษ ไม่กล้าพูดหรือแสดงความคิดเห็น กลัวการออกเสียงผิด และยังเรียนรู้คำศัพท์และโครงสร้าง
ประโยคแบบท่องจำ ส่งผลให้ไม่สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์จริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ อีก
ทั้งการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการบรรยายเพียงอย่างเดียวไม่สามารถสร้างแรงจูงใจและการมีส่วนร่วมของนักเรียน
ได้อย่างเต็มศักยภาพ 
 จากปัญหาดังกล่าว ผู้สอนจึงได้ออกแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
(Communicative Language Teaching : CLT) ผ่านเทคนิคการจ ัดการเร ียนร ู ้แบบกิจกรรมเป็นฐาน 
(Activity-Based Learning : ABL) ภายใต้แนวคิด Active Learning ในหน่วยการเรียนรู ้ Around Town 
เรื ่อง "Where is the school?" เพื ่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู ้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง ฝึกการใช้
ภาษาอังกฤษในสถานการณ์ท่ีใกล้ตัว ผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้คิด วิเคราะห์ ทำงาน
ร่วมกัน สื่อสาร แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
 

 2. แนวทางการแก้ไขปัญหาและการพัฒนา 
 จากการวิเคราะห์สภาพปัญหาที่ดังกล่าว จึงได้กำหนดแนวทางการแก้ปัญหาและพัฒนาอย่างเป็น
ระบบ ดังนี้ 
 1) การมีส่วนร่วมของบุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง (Participation) ได้นำสภาพปัญหาเข้าสู่กระบวนการ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ เพื่อ
ร่วมกันวิเคราะห์สาเหตุและหาแนวทางแก้ไข โดยได้รับคำแนะนำจากคณะครูในกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) เพ่ือพัฒนารูปแบบการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
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 2) การกำหนดเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพที่ชัดเจน (Goals) มีการกำหนดเป้าหมายที่สอดคล้องกับ
ปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม 
 เชิงปริมาณ : นักเรียนชั้น ป.6/1 จำนวน 24 คน ร้อยละ 70 ขึ้นไป มีผลสัมฤทธิ์ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินทุกด้าน (K-P-A) 
 เชิงคุณภาพ: นักเรียนสามารถสื่อสารภาษาอังกฤษเกี่ยวกับตำแหน่งที่ตั้งของสถานที่ได้อย่างถูกต้อง 
มั่นใจ และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์จริงในชุมชนได้ 
 3) การเสนอแนวคิด ทฤษฎีที่ใช้ในการแก้ไขหรือพัฒนา (Theories) ได้บูรณาการแนวคิดทฤษฎีหลัก 
2 ประการ ภายใต้แนวคิด Active Learning 
 - รูปแบบการสอนภาษาเพ่ือการสื่อสาร (Communicative Language Teaching : CLT) ซ่ึงเน้นให้
ผู้เรียนได้ฝึกใช้ภาษาในสถานการณ์จริง ปรับเปลี่ยนจากบทบาทผู้รับสารเป็นการปฏิสัมพันธ์ (Interaction) 
เพ่ือสร้างความมั่นใจในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 
 - เทคนิคการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (Activity-Based Learning : ABL) ใช้กิจกรรม
กลุ่มและเกมเป็นตัวขับเคลื่อนเพ่ือสร้างความสนุกสนาน ลดความประหม่า และกระตุ้นการมีส่วนร่วมของ
นักเรียน 
 3. กรอบแนวคิดในการพัฒนา 
 

 
 4.ประโยชน์/ความสำคัญ 
 ๑. พัฒนาความสามารถของนักเรียนในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเกี่ยวกับตำแหน่งที่ตั้งของ
สถานที่  
 ๒. ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะการพูด การเขียน การคิดวิเคราะห์ และการทำงานร่วมกัน  
 ๓. พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้นักเรียน อันได้แก่ ใฝ่เรียนรู้ มีความรับผิดชอบ และมุ่งมั่นใน
การทำงาน 
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องค์ประกอบที่ 2 ด้านกระบวนการพัฒนารูปแบบหรือแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
2.1 . วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา 
 1.1 วัตถุประสงค์ 
- เพ่ือพัฒนาความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเกี่ยวกับตำแหน่งที่ตั้งของสถานที่ 
- เพ่ือส่งเสริมทักษะการพูด การเขียน การคิดวิเคราะห์ และการทำงานร่วมกัน  
- เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่ ใฝ่เรียนรู้ มีความรับผิดชอบ และมุ่งม่ันในการทำงาน  

 1.2 เป้าหมายการพัฒนา 
- นักเรียนร้อยละ 70 ขึ้นไปผ่านเกณฑ์การประเมินทุกด้าน  
- นักเรียนสามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได้อย่างมั่นใจและนำไปประยุกต์ใช้ได้จริง  
- นักเรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะด้านการสื่อสาร การคิด และการทำงานเป็นทีม 
2.2. หลักการ ทฤษฎี แนวคิดในการพัฒนา 
1. รูปแบบการสอนภาษาเพ่ือการสื่อสาร (Communicative Language Teaching : CLT) 
1.1 แนวคิดและหลักการสำคัญ 
การสอนภาษาเพ่ือการสื่อสาร (CLT) เป็นแนวคิดที่เปลี่ยนเป้าหมายของการเรียนภาษาจากการเน้น

ความถูกต้องทางไวยากรณ์ (Grammatical Accuracy) มาเป็นการเน้น ความสามารถในการสื่อสารที่ใช้งานได้
จริงในชีวิตประจำวัน (Communicative Competence) (Richards, 2015) โดยมีหลักการสำคัญดังนี้: 

- Communication Principle: กิจกรรมในชั้นเรียนต้องส่งเสริมการสื่อสารที่แท้จริง (Real 
Communication) 

- Task Principle: การใช้ภาษาในการปฏิบัติภารกิจหรือทำงานที่ความหมายต่อผู้เรียน 
(Meaningful Tasks) 

- Meaningfulness Principle: ภาษาท่ีใช้ต้องมีความหมายและเชื่อมโยงกับบริบทจริงของ
ผู้เรียน 

1.2 องค์ประกอบของความสามารถในการสื่อสาร (Canale & Swain อ้างถึงใน Savignon, 2018)
การสอนตามแนวทาง CLT มุ่งพัฒนาสมรรถภาพทางภาษา 4 ด้านหลัก ได้แก่: 

- ความสามารถทางไวยากรณ์ (Grammatical Competence): ความรู้เรื่องคำศัพท์ 
โครงสร้างประโยค และระบบเสียง 

- ความสามารถทางสังคมภาษา (Sociolinguistic Competence): การเลือกใช้ภาษาให้
เหมาะสมกับบุคคล กาลเทศะ และวัฒนธรรม 

- ความสามารถในการจัดการข้อความ (Discourse Competence): การเชื่อมโยงประโยคและ
ข้อความเข้าด้วยกันอย่างสละสลวย 

- ความสามารถในการใช้กลวิธีสื่อสาร (Strategic Competence): การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า
เมื่อเกิดอุปสรรคในการสื่อสาร เช่น การใช้ท่าทาง หรือการอธิบายคำศัพท์อ่ืนแทน 

2. เทคนิคการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (Activity-Based Learning : ABL) 
2.1 แนวคิดและหลักการสำคัญ 
การจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (ABL) เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ยึดหลัก Active 

Learning และแนวคิด Constructivism ของ Piaget และ Vygotsky ที่เชื่อว่าผู้เรียนสร้างความรู้ผ่านการลง
มือปฏิบัติและการมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมรอบตัว (Prince, 2013; Hakeem & Khan, 2018) ในการ
เรียนรู้แบบ ABL ครูจะเปลี่ยนบทบาทจาก "ผู้บรรยาย" (Lecturer) มาเป็น "ผู้อำนวยความสะดวก" 
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(Facilitator) โดยออกแบบกิจกรรมที่ท้าทาย สนุกสนาน และกระตุ้นให้ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์และแก้ปัญหา
ด้วยตนเอง 

2.2 ลักษณะสำคัญของกิจกรรมแบบ ABL (Anwar, 2019) 
การมีส่วนร่วมอย่างกระตือรือร้น (Active Participation): ผู้เรียนทุกคนได้ลงมือทำ ไม่ใช่เพียงแค่นั่ง

ฟังความยืดหยุ่นสูง (Flexibility): สามารถปรับเปลี่ยนกิจกรรมให้เข้ากับบริบท งบประมาณ และความแตกต่าง
ของผู้เรียนได้ง่าย เน้นกระบวนการกลุ่ม (Collaborative Learning): ส่งเสริมการทำงานร่วมกัน การช่วยเหลือ
กันในกลุ่ม (Peer Support) ซึ่งจำเป็นอย่างยิ่งสำหรับนักเรียนที่เรียนรู้ช้าหรือไม่มีพ้ืนฐานภาษาอังกฤษ 

2.3. การออกแบบแนวทางการพัฒนา 
 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/1 เรื่อง Around Town 
โดยใช้รูปแบบการสอนภาษาเพ่ือการสื่อสาร (CLT) ผ่านเทคนิคการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (ABL) 
มีรายละเอียดการออกแบบแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

1. ประชากร และกลุ่มตัวอย่าง 
    นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/1 จำนวน 24 คน 
2. เครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินงาน  
    - แผนการจัดการเรียนรู้ 
    - แบบทดสอบก่อนเรียน-หลังเรียน 
    - แบบบันทึกคะแนน 
    - แบบสังเกตพฤติกรรม 
3. ขั้นตอนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
    2.1.การวิเคราะห์และวางแผน  
- วิเคราะห์ปัญหา ศึกษาหลักสูตร มาตรฐานและตัวชี้วัด 
- ศึกษารูปแบบการสอนภาษาเพ่ือการสื่อสาร (CLT: Communicative Language Teaching) 

และเทคนิคการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (Activity-Based Learning: ABL) 
- ออกแบบแผนจัดการเรียนรู ้ เพื ่อพัฒนาทักษะการเรียนรู ้ภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 6/1  
2.2. การพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้  
- สร้างสื่อการสอนที่หลากหลายและเหมาะสม เช่น บอร์ดเกม Matching board games เพ่ือ

กระตุ้นความสนใจของนักเรียน 
- ออกแบบชุดกิจกรรมที่เน้นการทำงานเป็นทีม เช่น กิจกรรม "Where is this place?" และ

กิจกรรมออกแบบเมืองจำลอง "Build our town" 
  2.3.การดำเนินการจัดการเรียนรู้ 
- ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยกระบวนการ 5 ขั้นตอน ดังนี้ 

  ขั้นที่ 1 ทบทวนประสบการณ์  
- นักเรียนทบทวนคำศัพท์สถานที่ (Place) ที่เรียนไปในชั่วโมงที่แล้ว ผ่านกิจกรรมการ

เล่นเกม “Matching board games” โดยแบ่งกลุ่มออกเป็น 4 กลุ่ม กลุ่มละ 6 คน แต่ละกลุ่มจะมี
นักเรียนเก่ง ปานกลาง อ่อน แล้วยืนเข้าแถวต่อกันตามกลุ่มของตนเอง  จากนั้นครูให้สัญญาณเริ่มเกม 
และจับเวลา 3 นาที  โดยนักเรียนจะสลับกันติดบัตรคำทีละคำให้ตรงกับภาพที่อยู่บน board games ซึ่ง
ติดอยู่ตรงหน้ากระดานจนครบ 10 คำ ครูให้สัญญาณหมดเวลา ครูตรวจคำตอบ แจกสติ๊กเกอร์ให้ทุกทีม
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ตามจำนวนข้อที่ถูกต้อง  และมอบสติ๊กเกอร์โบนัสให้ทีมที่เสร็จและถูกต้องเป็นทีมแรก ครูคอยเสริมแรง
ทางบวกโดยการกล่าวชื่นชม  

  ขั้นที่ 2. ขั้นกิจกรรม 
- นักเรียนดูคลิปวีดีโอการสนทนาจากสื่อ Canva เรื่อง “Where is the park? เพ่ือ

กระตุ้นความสนใจของนักเรียน จากนั้นครูใช้คำถามกระตุ้นความคิดนักเรียน เพื่อให้นักเรียนสามารถ
เชื่อมโยงความรู้เดิมกับการเรียนรู้ใหม่ เปิดโอกาสให้นักเรียนแสดงความคิดเห็นตามความรู้ประสบการณ์
เดิมของนักเรียน 

- นักเรียนศึกษาใบความรู้ เรื่อง Preposition of place ที่ครูแจกให้ จากนั้นครูเปิด
สไลด์ Canva เร ื ่อง Preposition of place. เพื ่อสอนคำศัพท์ใหม่ ได ้แก ่ between, in front of, 
behind, next to และopposite โดยให้นักเรียนฝึกฟังเสียงจากเจ้าของภาษา และ ครูอ่านออกเสียงย้ำ
อีกครั้ง แล้วให้นักเรียนอ่านออกเสียงตามครูทีละคำ อย่างช้าๆ ชัดๆจนครบทุกคำ 

- จากนั้นครูสอนอ่านประโยค ตามโครงสร้าง 
Q : Where + is + place? 
A : Place + is + preposition of place + place.  

โดยให้นักเรียนอ่านตามทีละประโยค พร้อมอธิบายให้นักเรียนเข้าใจในรูปประโยค  
- นักเรียนรับชุดกิจกรรม  “Where is this place?” ซึ่งประกอบด้วยคำชี้แจง แถบ

ประโยค แผนที่ รูปสถานที่ และกาว  ครูอธิบายกิจกรรมเพื่อสร้างความเข้าใจให้กับนักเรียน  ครูกด
กระดิ่งให้สัญญาณเริ่ม และจับเวลา 5 นาที โดยนักเรียนสลับกันไปหยิบแถบประโยคที่ติดไว้ แล้วกลับมา
อ่านให้สมาชิกในกลุ ่มฟัง จากนั้นติดภาพสถานที่ตามตำแหน่งที ่ประโยคระบุไว้ ทำซ้ำคนครบทั้ง 6 
ประโยค ( ขณะทำกิจกรรม ครูจะคอยเป็นโค้ช เพ่ือให้ความช่วยเหลือ และแนะนำเพ่ิมเติม ) 

- จากนั้น ครูให้สัญญาณหมดเวลา แต่ละกลุ่มสลับกันตรวจคำตอบ นักเรียนและครู
เฉลยร่วมกัน โดยการอ่านแถบประโยคทีละประโยค แล้วเช็คตำแหน่งของสถานที่ในแผนที่ หากถูกจะ
ได้รับสติกเกอร์ 1 ดวงเป็นการสะสมคะแนน กลุ่มท่ีถูกต้องมากที่สุดเป็นผู้ชนะ (กลุ่มที่ถูกต้องและทำเสร็จ
ก่อนจะได้สติ๊กเกอร์โบนัสเพ่ิมอีก 1 ดวง) 

 3. ขั้นสะท้อนความคิด 
 -  นักเรียนทำกิจกรรมกลุ่ม “Build Our Town” โดยครูแจกกระดาษบรูฟให้แต่ละ
กลุ่มช่วยกันออกแบบเมืองของกลุ่มตนเอง โดยใช้สื่อสถานที่ ๆได้เรียนมาในคาบที่ผ่านมา แปะเรียงบน
แผนที่ตามต้องการ จากนั้นร่วมกันแต่งประโยคถาม-ตอบถึงตำแหน่งที่ตั้งสถานที่ใดก็ได้ 3 ข้อ โดยไม่ใช้ 
Preposition of place ซ้ำกันในกลุ่ม 
   4.ขั้นประเมินผล 
 - นักเรียนแต่ละกลุ่มนำเสนอแผนผังเมืองจำลองของกลุ่มตนเองหน้าชั้นเรียน โดย
สมาชิกในกลุ่มจับคู่สนทนาถาม-ตอบ ดังนี้ 
                  Student A: Where is the park? 
                  Student B: The park is opposite the bank. 
จากนั้นติดผลงานไว้บนกระดาน 

-  นักเรียนและครูช่วยกันตรวจสอบความถูกต้องของประโยคคำถาม-คำตอบนักเรียน
ปรบมือเพ่ือให้กำลังใจเพ่ือนๆในชั้นเรียน 
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   5.ขั้นประยุกต์ใช้ 
 - ให้อาสาสมัครนักเรียนจำนวน 1-2 คู่ ออกมาสนทนาถาม-ตอบถึงตำแหน่งที่ตั้ง
สถานที่ โดยใช้แผนผังเมืองจากผลงานกลุ่มที่แปะไว้หน้ากระดาน  
 - นักเรียนและครูร่วมกันสรุปรูปประโยคการถาม – ตอบที่ตั้งสถานที่ต่างๆในชุมชน
ร่วมกัน 
         - ครูมอบหมายใบงาน “My Town” (งานเดี่ยว) ให้นักเรียนเขียนประโยคการถาม – 
ตอบที่ตั้งสถานที่จากแผนผังที่กำหนดให้ถูกต้องตามโครงสร้างที่เรียนมา กำหนดส่งในชั่วโมงถัดไป 
         - ครูมอบหมายให้นักเรียนจับคู่ถ่ายคลิปวิดิโอ สนทนาถาม-ตอบสถานที่ตั้งในชุมชน
ของตนเอง จากนั้นอัพโหลดคลิปวิดิโอลงในแชตกลุ่มของชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/1  จากนั้นครูขออนุญาต
นักเรียนนำคลิปไปเผยแพร่บนเว็ปไซต์ www.krunornan.in.th ซึ่งเป็นเว็ปไซต์ของครู 
 2.4. การมีส่วนร่วมในการพัฒนา  
  ในการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/1  เรื่อง  
Around Town โดยใช้ร ูปแบบการสอนภาษาเพื ่อการสื ่อสาร (CLT: Communicative Language 
Teaching) ผ่านเทคนิคการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (Activity-Based Learning: ABL)  ได้
สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โดยได้นำนวัตกรรมเข้าสู่กระบวนการ ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ร่วมกับคณะครูในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ เพื่อร่วมกันวิเคราะห์  เสนอแนะ และปรับปรุงนวัตกรรมให้มีความ
เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน อีกท้ังยังได้รับการนิเทศติดตามจากฝ่ายบริหารด้วย 
 2.5. การนำไปใช ้
  คณะผู้บริหาร และคณะครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ มีการนิเทศติดตาม ให้
ความช่วยเหลือ คำแนะนำ ระหว่างการนำนวัตกรรมไปใช้ 
 2.6. การประเมิน และการ ปรับปรุง 
  จากการประเมินการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6/1  เรื ่อง  Around Town  โดยใช้รูปแบบการสอนภาษาเพื่อการสื ่อสาร (CLT: Communicative 
Language Teaching)  ผ่านเทคนิคการจ ัดการเร ียนร ู ้ โดยใช ้ก ิจกรรมเป็นฐาน (Activity-Based 
Learning: ABL)   พบว่า ด้านความรู้ นักเรียนสามารถบอกตำแหน่งที่ตั้งของสถานที่ต่างๆในชุมนุมได้
ถูกต้อง และสามารถเขียนประโยคสนทนาถาม-ตอบ เพื่อบอกตำแหน่งของสถานที่โดยใช้ Prepositions 
of place ได้ถูกต้องตามโครงสร้าง ด้านทักษะกระบวนการ นักเรียนสามารถพูดสนทนาถาม-ตอบ
ตำแหน่งที่ตั้งของสถานที่ต่างๆในแผนผังเมืองจำลอง และในชุมชนได้ถูกต้องตามโครงสร้างประโยค และ
ด้านคุณลักษณะนักเรียนมีความตั้งใจ ใฝ่เรียนรู้ เอาใจใส่ต่อการเรียน มีความกระตือรือร้นในการร่วม
กิจกรรมการเรียนการสอน และมีความเพียรพยายามในการเรียนรู้จากประสบการณ์ใหม่ๆ มีความมุ่งมั่น
ในการทำงานให้สำเร็จ  ตามเป้าหมาย ผลงานมีความถูกต้อง และผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพดี
ขึน้ไป 
 
 
 
 



๗ 
 

องค์ประกอบที่ 3 ด้านผลที่เกิดขึ้นจากการดำเนินงานตามรูปแบบหรือแนวทางการพัฒนานวัตกรรม
การศึกษา 
3.1 ผลที่เกิดขึ้นกับสถานศึกษา 
 1. โรงเรียนได้รับการยอมรับจากการที่นวัตกรรมได้รับรางวัลครูต้นแบบแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(BEST PRACTICE) ด้านการพัฒนาตนเองตามสมรรถนะ PTRU Model และ STRONG TEACHERS 
โครงการ Re-Skill Up-Skill และ New-Skill โรงเรียนเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ณ คณะครุ
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
 2. โรงเรียนได้ข้อมูลสารสนเทศท่ีเกีย่วข้องกับการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบและเป็นปัจจุบัน 
3.2 ผลที่เกิดขึ้นกับครูผู้สอน 
 1. ครูผู้สอนไดพั้ฒนาสมรรถนะวิชาชีพของตนเองอย่างมีนัยสำคัญ ทัง้ด้านการออกแบบการจัดการ
เรียนรู้  การพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีที่หลากหลายและทันสมัย รวมทั้งการวัดและประเมินผลที่สอดคล้อง
กับบริบทของโรงเรียน 
 2. ครูผู้สอนได้รับการยอมรับให้เป็นแบบอย่าง และได้รับรางวัลครูต้นแบบแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(BEST PRACTICE)  ด้านการพัฒนาตนเองตามสมรรถนะ PTRU Model และ STRONG TEACHERS 
โครงการ Re-Skill Up-Skill และ New-Skill โรงเรียนเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ณ คณะครุ
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
3.3 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 

ด้านความรู้:  
นักเรียนสามารถบอกตำแหน่งที่ตั้งของสถานที่ต่างๆในชุมนุมได้ถูกต้อง และสามารถเขียน

ประโยคสนทนาถาม-ตอบ เพื่อบอกตำแหน่งของสถานที่โดยใช้ Prepositions of place ได้ถูกต้องตาม
โครงสร้าง และมีคะแนนประเมินผลงาน ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ขึ้นไป 

ด้านทักษะกระบวนการ:  
1. นักเรียนสามารถพูดสนทนาถาม-ตอบตำแหน่งที่ตั ้งของสถานที่ต่างๆในแผนผังเมือง

จำลอง และในชุมชนได้ถูกต้องตามโครงสร้างประโยค และมีคะแนนประเมินการพูด  ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 
70 ขึ้นไป 

2. นักเรียนสามารถทำงานร่วมกัน ช่วยกันออกแบบแผนผังเมืองในกิจกรรม Build Our 
town ของกลุ่มของตนเองได้ พร้อมทั้งเขียนประโยคถาม-ตอบเพื่อบอกตำแหน่งที่ตั้งของสถานที่ต่างๆ 
จากผลงานของกลุ่มตนเองได้อย่างถูกต้อง และมีคะแนนประเมินผลงานกลุ่มผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ขึ้นไป 

ด้านคุณลักษณะ 
นักเรียนมีความตั้งใจ ใฝ่เรียนรู้ เอาใจใส่ต่อการเรียน มีความกระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรม

การเรียนการสอน และมีความเพียรพยายามในการเรียนรู้จากประสบการณ์ใหม่ๆ มีความมุ่งมั่นในการ
ทำงานให้สำเร็จ  ตามเป้าหมาย ผลงานมีความถูกต้อง และผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพดีขึ้ นไป
3.4 การขยายผล 
 1. นำคลิปวิดีโอผลงานนักเรียนไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ www.krunornan.in.th เพื่อสร้าง
ความภาคภูมิใจและเป็นตัวอย่างให้ผู้อื่น 
  2. เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเผยแพร่นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ (One page) 
ตามสมรรถนะ PTRU Model และ STRONG TEACHERS ตามโครงการ Re-Skill Up-Skill และ New-
Skill โรงเรียนเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ณ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
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ภาคผนวก 
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๑๐ 
 

ผลการจัดการเรียนรู้ 
 

ด้านความรู้ (Knowledge : K) 
 นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6/1 จำนวน 24 คน ผ่านเกณฑ์การประเมิน 24 คน คิดเป็น           
ร้อยละ 100  นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 70 ขึ้นไป ซึ่งผ่านวัตถุประสงค์การเรียนรู้และสูง
กว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

      
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปตัวอย่างผลงานหลังจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามจุดประสงค์ข้อที่ 1 ด้านความรู้ (Knowledge) 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 
 

ด้านทักษะกระบวนการ (Process : P) 
 1. จากการประเมินการพูดสนทนา พบว่า นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน จำนวน 24 คน คิดเป็น
ร้อยละ 100  นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 70 ขึ้นไป ซึ่งผ่านวัตถุประสงค์การเรียนรู้และสูง
กว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
       
  

 2. จากการตรวจงานกลุ่ม Build our town  พบว่า นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน จำนวน 24 คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 70 ขึ้นไป ซึ่งผ่านวัตถุประสงค์การเรียนรู้
และสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
 

 
 
 
 
 

 

  
ตารางแสดงผลการประเมินงานกลุ่ม Build our town 



๑๒ 
 

ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์(Attitude : A) 
 จากการสังเกตพฤติกรรม พบว่า นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน และอยู่ในระดับคุณภาพดีเยี ่ยม                   
จำนวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ซึ่งผ่านวัตถุประสงค์การเรียนรู้และสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
 

     
ด้านสมรรถนะสำคัญของนักเรียน 

 จากการประเมินสมรรถนะสำคัญของนักเรียนในด้านความสามารถในการสื่อสาร และความสามารถ
ในการคิดพบว่า นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน และอยู่ในระดับคุณภาพดีเยี่ยมจำนวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 
100 ซึ่งผ่านวัตถุประสงค์การเรียนรู้และสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

        
 



๑๓ 
 

ผลงานนักเรียนรายบุคคล(ใบงาน My town) 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 เด็กชายบัณฑิต  สีขาวผ่องนวล 

 
 

 

 .   
 
 
 

ผลงานนักเรียนจากการปฏิบัติงานกลุ่ม(กิจกรรม Where is this place?) 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 
 

ผลงานนักเรียนจากการปฏิบัติงานกลุ่ม(กิจกรรม Build our town) 
 

 
กลุ่ม 1 กลุ่ม 2 

 
กลุ่ม 3 กลุ่ม 4 

 

ผลงานนักเรียนคลิปวีดีโอสนทนาถาม-ตอบตำแหน่งที่ตั้งของสถานที่ต่างๆในชุมชน (งานคู่) 

 

https://shorturl.asia/jLvXh 

https://shorturl.asia/jLvXh


๑๕ 
 

สื่อการเรียนรู้และนวัตกรรม 
 

       แผนการจัดการเรียนรู้     สื่อ Matching board game 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คลิปวีดีโอ 
 

           
 

:https://shorturl.asia/KTkMQ 
 

สื่อจากโปรแกรม Canva 
   

 
 
 

      https://shorturl.asia/PjMR2 
 
 

https://shorturl.asia/KTkMQ
https://shorturl.asia/PjMR2


๑๖ 
 

สื่อกิจกรรม Where is  this place? 
 

               
 
 

       
 

สื่อกิจกรรมกลุ่ม Build our town 
 

 
  



๑๗ 
 

ใบความรู้เรื่อง Prepositions of place 



๑๘ 
 

ใบงานเดี่ยว
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ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
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ภาพการเผยแพร่ผลงานและรางวัลที่ได้รับ 

  

  
 

  

 เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเผยแพร่นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ (One page) ตาม
สมรรถนะ PTRU Model และ STRONG TEACHERS ตามโครงการ Re-Skill Up-Skill และ New-Skill 
โรงเรียนเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ณ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
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รางวัลที่ได้รับ 

  

 

 

 

 รางวัลครูต้นแบบแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (BEST PRACTICE) ด้านการพัฒนาตนเองตามสมรรถนะ 
PTRU Model และ STRONG TEACHERS โครงการ Re-Skill Up-Skill และ New-Skill โรงเรียนเครือข่าย
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ณ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
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