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บทคัดย่อ 

การพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน ในครั้งนี้ มีจุดประสงค์ 1)เพ่ือจัดท าคู่มือการบริหารความ
ปลอดภัยระดับสถานศึกษา และแผนเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษาของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 2) เพ่ือ
ประเมินความพึงพอใจต่อการอบรมให้ความรู้มาตรการป้องกันตนเองตามหลัก 3 ป (ป้องกัน ปลูกฝัง 
ปราบปราม) ให้กับผู้บริหาร คณะครู และนักเรียนตามโครงการ3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา 3) 
เพ่ือให้ครู บุคลากรจัดกิจกรรมบูรณาการจัดการเรียนการสอนของแต่ละห้องเรียน ได้แก่ การจัดท าสื่อการสอน 
การประกวดวาดภาพ วารสารประชาสัมพันธ์ การท าคลิปวีดีโอฯลฯ และ 4) เพ่ือให้ครู บุคลากร และนักเรียน 
สามารถแจ้งเหตุให้ครอบคลุมตามมาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม ผ่านระบบ
มาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety Center) ของกระทรวงศึกษาธิการได้ทุกช่องทาง ประชากรที่ใช้ในการ
ด าเนินงาน คือ ผู้บริหาร จ านวน 1 คน ครู บุคลากร จ านวน 18 คน นักเรียน จ านวน 128 คน ในปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา แบบประเมินความพึงพอใจของครู บุคลากร และนักเรียน
ต่อการอบรมโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ความถี่ 
(Frequency) ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ผล
การด าเนินงานพบว่า 

1. โรงเรียนมีคู่มือการบริหารความปลอดภัยระดับสถานศึกษา และแผนเผชิญเหตุความ 
ปลอดภัยในสถานศึกษา ในการด าเนินงานระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL โรงเรียน
อุโมงค์วิทยาคม สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

2. ร้อยละ 94 ผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการอบรมให้ความรู้ 
เกี่ยวกับมาตรการป้องกันตนเองตามหลัก 3 ป (ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม) ตามโครงการ3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลด
อุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา 

3. ครูจัดกิจกรรมบูรณาการจัดการเรียนการสอนของแต่ละห้องเรียน ได้แก่ การจัดท าสื่อการ 
สอน การประกวดวาดภาพ การท าวารสารประชาสัมพันธ์ คลิปวีดีโอฯลฯ 

4. ครู บุคลากร และนักเรียนทุกคน สามารถแจ้งเหตุให้ครอบคลุม ตามระบบมาตรฐานความ 
ปลอดภัย (MOE Safety Center) ของกระทรวงศึกษาธิการได้ทุกช่องทางภายใต้มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 

ดังนั้น การบริหารจัดการด าเนินงานพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้นวัตกรรม PODCAT 
MODEL โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม ส่งผลให้โรงเรียนมีคู่มือการบริหารความปลอดภัยระดับสถานศึกษา แผน
เผชิญเหตุที่มีคุณภาพ มีอาคารสถานที่พร้อม บรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่ดี ปลอดภัย และมีสิ่งแวดล้อมเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ มีเอกลักษณ์ที่โดดเด่นเป็นต้นแบบของการพัฒนาสถานศึกษาที่ดีที่เกิดจากความร่วมมือของทุก
ภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง เกิดประสิทธิภาพ คุณภาพและประสบผลส าเร็จในการพัฒนางานของโรงเรียนต่อไป 
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บทที่ 1 
บทน ำ 

1. ที่มำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
ปัจจุบันนโยบายของส านักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และนโยบายของส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน เน้นระบบมาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety Center ) และนโยบาย“3ป ป้องกัน 
ปลูกฝัง ปราบปราม ” มีความจ าเป็นในการจัดการปัญหา ความปลอดภัยให้เกิดขึ้นกับนักเรียน และเยาวชน ใน 4 
ด้าน ได้แก่ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ และ
ภัยที่เกิดจากผลกระทบต่อสุขภาวะทางกายและจิตใจ ซึ่งความเสี่ยง ความไม่ปลอดภัย เหล่านี้ สามารถเกิดขึ้นได้โดยไม่
คาดคิด และกระทรวงศึกษาธิการ ก็มีความมุ่งมั่นในการจัดให้มีรูปแบบ วิธีการ กระบวนการในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนให้เกิดความปลอดภัยในทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย และจิตใจ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มี
ความสุข เพ่ือน าไปสู่การยกระดับคุณภาพการศึกษาเด็กและเยาวชนไทยต่อไป 
       ในปีการศึกษา 2565 -2566 ที่ผ่านมา โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคมได้ด าเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยอย่างต่อเนื่อง 
แต่ยังคงประสบปัญหาการด าเนินงานระบบ หรือแนวทางด าเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียนไม่เป็นไปตาม
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ อาทิ การด าเนินงานส่งต่อช่วยเหลือนักเรียนที่เกิดอุบัติเหตุล่าช้า ไม่สะดวกรวดเร็ว การ
ประสานงานของหน่วยงานด้านสาธารณสุข และด้านบรรณเทาสาธารณภัยล่าช้า ไม่ครอบคลุมพ้ืนที่ ในโรงเรียน หรือนอก
โรงเรียน เช่น การเกิดเหตุขณะผู้เรียนเดินทางมาโรงเรียน พบสถิติ นักเรียนเกิดอุบัติเหตุ จ านวน 5 รายคิดเป็นร้อยละ 
3.90 (ความรุนแรงไม่เสียชีวิต) สาเหตุจากขับรถประมาทและไม่สวมหมวกกันน๊อค อีกทั้ง สภาพบริเวณโดยรอบของ
โรงเรียนเป็นป่ารก สภาพอาคารเรียน อาคารประกอบต่างๆ ห้องน้ า ห้องส้วม เก่าทรุดโทรมไม่ปลอดภัยต่อครู บุคลากร
และนักเรียนเมื่อเข้าใช้บริการ ฯลฯ หากไม่ระมัดระวังป้องกันตนเองก็อาจเกิดอันตรายตามมาได้ โรงเรียนจึงได้เห็นปัญหา
การจัดการระบบสถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียน ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นรวมถึงผลการปฏิบัติตนดังกล่าวจะท าให้ส่งผล
กระทบต่อครู บุคลากร และนักเรียนได้ เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีมีความพร้อมต่อการเรียนรู้
ทางโรงเรียนจึงได้ด าเนินการพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียน โดยใช้ PODCAT MODELของโรงเรียน
อุโมงค์วิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน ขึ้นเพ่ือให้เป็นเกราะป้องกันภัยอันตราย
ที่เกิดขึ้นกับครู บุคลากรและนักเรียนยึดหลักการ “บ้านหลังนี้ต้องปลอดภัย”ต่อไปในอนาคตได้ 
2. วัตถุประสงค์ 
 จุดประสงค์หลักในกำรด ำเนินงำน 
  การพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
 จุดประสงค์เฉพำะในกำรด ำเนินงำน 

1. เพ่ือจัดท าคู่มือการบริหารความปลอดภัยระดับสถานศึกษา และแผนเผชิญเหตุความ 
ปลอดภัยสถานศึกษา ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูนได้ 

2. เพ่ือประเมินความพึงพอใจต่อการอบรมให้ความรู้มาตรการป้องกันตนเองตามหลัก 3 ป  
(ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม) ให้กับผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียนตามโครงการ3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสใน
สถานศึกษาได ้
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  3. เพื่อให้ครู จัดกิจกรรมบูรณาการจัดการเรียนการสอนของแต่ละห้องเรียน ได้แก่ การจัดท าสื่อ
การสอน การประกวดวาดภาพ วารสารประชาสัมพันธ์ การท าคลิปวีดีโอฯลฯ ได ้

4. เพื่อให้ครู บุคลากร และนักเรียนทุกคน สามารถแจ้งเหตุให้ครอบคลุม ตามระบบ มาตรฐาน 
ความปลอดภัย (MOE Safety Center) ของกระทรวงศึกษาธิการได้ทุกช่องทางภายใต้มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคมร่วมกับภาคีเครือข่าย หน่วยงานด้านสาธารณสุข  ด้านบรรเทาสาธารณภัย 
และด้านรักษาความปลอดภัยของชุมชนได้ 
3. ขอบเขตของกำรศึกษำ 

ขอบเขตของการพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน  มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

3.1 ขอบเขตของเนื้อหำ 
       1. โครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษาใช้หลักสูตร TSY Program ได้รับ

งบประมาณสนับสนุนจากส านักงานเทศบาลต าบลอุโมงค์ และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
รายละเอียดของการอบรมครู บุคลากร และนักเรียน ได้แก่  
  วันที่ 1 ของกำรอบรม 

กิจกรรมที่ 1 ทักษะการคิด การเอาชีวิตรอดบนท้องถนน  (3ป:ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม) 
กิจกรรมที่ 2 อบรมเชิงปฏิบัติการเคล็ดลับความรู้ เรื่อง ความปลอดภัยบนท้องถนน(ตามรูปแบบ 

TSY PROGRAM) (Modul1-3) 
กิจกรรมที่ 2 อบรมเชิงปฏิบัติการเคล็ดลับความรู้ เรื่อง ความปลอดภัยบนท้องถนน (ตามรูปแบบ 

TSY PROGRAM) (Modul4-6) 
  วันที่ 2 ของกำรอบรม 

กิจกรรมที่ 1 ความปลอดภัยด้านอุบัติภัยบนท้องถนน 
กิจกรรมที ่2 อบรมเรื่อง การปฐมพยาบาลฉุกเฉินและการกู้ชีพขั้นพ้ืนฐานเพ่ือความปลอดภัยบนท้องถนน 

  กิจกรรมที่ 2 อบรมเชิงปฏิบัติการปฐมพยาบาลฉุกเฉินและการกู้ชีพขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือความ
ปลอดภัยบนท้องถนน (ภาคปฏิบัติ) 
  กิจกรรมที่ 2 อบรมเชิงปฏิบัติการปฐมพยาบาลฉุกเฉินและการกู้ชีพขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือความ
ปลอดภัยบนท้องถนน (ภาคปฏิบัติ) ต่อ 
 3.2 ขอบเขตกำรด ำเนินงำน 

      3.2.1 เชิงปริมำณ 
  1. ผู้บริหาร ครู บุคลากร และคณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมด าเนินการจัดท าคู่มือ

การบริหารความปลอดภัยระดับสถานศึกษา และแผนเผชิญเหตุสถานศึกษาปลอดภัยโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 
           2. ร้อยละ 90 ขึ้นไปผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียน เข้ารับการอบรมเพ่ือ 

ด าเนินการพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัย โครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษาได้ 
   3. ครูจัดกิจกรรมบูรณาการจัดการเรียนการสอนของแต่ละห้องเรียน ได้แก่ การจัดท าสื่อ
การสอน การประกวดวาดภาพ การท าวารสารประชาสัมพันธ์ การท าคลิปวีดีโอฯลฯ 

 4. ครู บุคลากร และนักเรียนทุกคน สามารถแจ้งเหตุให้ครอบคลุม ตามระบบ มาตรฐาน 
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ความปลอดภัย (MOE Safety Center) ของกระทรวงศึกษาธิการได้ทุกช่องทางภายใต้มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคมร่วมกับภาคีเครือข่าย หน่วยงานด้านสาธารณสุข  ด้านบรรเทาสาธารณภัย 
และด้านรักษาความปลอดภัยของชุมชนได้ 

3.2.2 เชิงคุณภำพ 
                             1. โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน มี
คู่มือการบริหารความปลอดภัยระดับสถานศึกษา แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา ที่เป็นแนวปฏิบัติที่
ชัดเจน ท าให้เกิดปลอดภัยแก่ทุกคนในสถานศึกษา 

                   2. ครู บุคลากร และนักเรียนทุกคนมีความตระหนัก เข้าใจ เข้าถึงแนวปฏิบัติการ
ด าเนินงานของ ระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคมจากการเข้าร่วม
การอบรม 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษาได ้

       3. ครูจัดกิจกรรมบูรณาการจัดการเรียนการสอนของแต่ละห้องเรียน ได้แก่ การจัดท าสื่อ 
การสอน การประกวดวาดภาพ การท าวารสารประชาสัมพันธ์ คลิปวีดีโอฯลฯ เพ่ือป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปราม
ให้ผู้เรียนมีเกราะป้องกันภัยในด้านต่างๆ อย่างปลอดภัย 

3. ครู บุคลากร และนักเรียนทุกคน สามารถแจ้งเหตุให้ครอบคลุม ตามระบบมาตรฐาน 
ความปลอดภัย (MOE Safety Center) ของกระทรวงศึกษาธิการได้ทุกช่องทางภายใต้มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 

ระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 
ปีการศึกษา 2565 -2566 (การด าเนินงานต่อเนื่องทุกปีการศึกษา) 

3.4 ขอบเขตด้ำนประชำกร 
      ประชากรที่ใช้ในการด าเนินงานครั้งนี้ คือ ผู้บริหาร จ านวน 1 คน ครู บุคลากร จ านวน 18 คน นักเรียน 

จ านวน 128 คน ในปีการศึกษา 2566 โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 
4. นิยำมศัพท์เฉพำะ 

1. ระบบสถำนศึกษำปลอดภัย หมายถึง แนวปฏิบัติที่ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในด าเนินงานระบบสถานศึกษา
ปลอดภัยของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม โดยใช้คู่มือการบริหารความปลอดภัยระดับสถานศึกษา และแผนเผชิญเหตุ
ความปลอดภัยสถานศึกษา เพ่ือด าเนินงานขับเคลื่อนสถานศึกษาปลอดภัย ภายใต้โครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลด
อุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา กิจกรรมการเรียนการสอนสู่นักเรียนได ้

2. PODCAT MODEL หมายถึง การบริหารจัดการพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียนอุโมงค์ ให้เกิด
คุณภาพ ประกอบด้วย 6 ขั้นตอน คือ 

    1. P : PLAN ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนในการวางแผนที่จะพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ 
PODCAT MODEL ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม โดยกระบวนการ PLC ผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้ปกครองนักเรียน 
และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน มีส่วนร่วมในการวางแผนการด าเนินงานเพ่ือแก้ไขปัญหา ดังนี้ 

      1. วิเคราะห์ปัญหาภายในโรงเรียน ให้ครอบคลุมความเสี่ยง ภัยอันตราย ทั้ง 4 กลุ่มภัย  
ได้แก่ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ และภัยที่
เกิดจากผลกระทบต่อสุขภาวะทางกายและจิตใจ 
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        2. น าปัญหาที่ได้มาวางแผนการด าเนินการแก้ไขปัญหาได้แก่ การจัดท าคู่มือการบริหาร
ความปลอดภัยระดับสถานศึกษา แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา และด าเนินโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย 
ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา การจัดกิจกรรมการเรียนรู้สู่นักเรียนต่อไป 

       2. O : ORGANIZING ขั้นตอนนี้เป็นการวางแผนจัดการตัวบุคคลหรือการจัดแบ่งหน้าที่การด าเนิน  

งานตามข้อตกลง(MOU) ค าสั่งการด าเนินงานระบบมาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety Center) ของโรงเรียน 

มีการก าหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน รวมถึงการวางแผนการด าเนินงานใช้หลักการที่ว่า  “Put the right man on 

the right job”เลอืกคนให้เหมาะสมกบังาน ท าให้เกิดกระบวนการท างานที่เป็นระบบ สะดวก รวดเร็ว ตามหลัก
กระบวนการด าเนินงานของโรงเรียน 3 ร่วม (ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมพัฒนา) 

      1. จัดท าค าสั่งคณะกรรมการด าเนินงานขับเคลื่อนสถานศึกษาปลอดภัย  ภายใต้ระบบ MOE 
Safety Center ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 

     2. ครู บุคลากร พัฒนาตนเองเข้ารับการอบรมครูแกนน า หลักสูตร TSY Program และการ
ช่วยเหลือผู้ป่วยฉุกเฉินเบื้องต้นเพ่ือขับเคลื่อนนโยบายสถานศึกษาปลอดภัยสู่นักเรียนต่อไป 
                 3. D : DOING ขั้นตอนนี้เป็นการด าเนินงานตามแผนงานโครงการ/กิจกรรมลงสู่ผู้เรียนเพ่ือพัฒนา
ระบบสถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 

      4. C : CHECK  ขั้นตอนนี้จะเป็นขั้นตอนในการตรวจสอบ นิเทศ ติดตาม ผลการด าเนินงานระบบ
สถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม และประเมินผลการด าเนินงาน 

     5. A : ACTION  ขั้นตอนนี้จะเป็นการสะท้อนการด าเนินกิจกรรมร่วมกัน พัฒนา สรุปรายงาน เพ่ือน าปัญหา 

ข้อเสนอแนะที่ได้ไปพัฒนาปรับปรุงผลการด าเนินงานระบบสถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคมต่อไป 
    6. T : TEAM ขั้นตอนนี้เป็นการสร้างระบบเครือข่ายการท างานในระดับโรงเรียน ระดับเครือข่าย

สถานศึกษา ระดับต าบล ระดับจังหวัด และระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา รวมถึงมีการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์เพ่ือ
สร้างกระบวนการท างานที่เป็นทีมให้เข้มแข็ง 

3. คู่มือกำรบริหำรควำมปลอดภัยระดับสถำนศึกษำ หมายถึง เป็นแนวทางส าหรับการบริหาร ก ากับ 
การดูแลความปลอดภัยของครู บุคลากร นักเรียนทุกคนภายในโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม ควบคู่กับแผนเชิญเหตุ
สถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียน ภายใต้ระบบ MOE Safety Cente 

4. แผนเผชิญเหตุสถำนศึกษำปลอดภัย หมายถึง เป็นแนวทางในการปฏิบัติเมื่อเผชิญเหตุความไม่
ปลอดภัยต่อนักเรียน ครู และบุคลากรระหว่างการจัดการเรียนการสอน การท ากิจกรรมต่างๆของโรงเรียนอุโมงค์
วิทยาคม ประกอบด้วย หลักการแนวปฏิบัติการเผชิญเหตุ แนวด าเนินการเผชิญเหตุ ภัยทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ภัยที่เกิด
จากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์(Violence) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ
(Right) ภัยที่เกิดจากผลกระทบต่อสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) และบทบาทหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ได้แก่ สพฐ. ส านักงานเขตพ้ืนที่ และโรงเรียน 
 5. โครงกำร 3ป ขับขี่ปลอดภัยลดอุบัติเหตุวัยใสในสถำนศึกษำ หมายถึง โครงการอบรมหลักสูตร TSY 
Program เพ่ือใช้อบรม พัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียน ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากส านักงาน
เทศบาลต าบลอุโมงค์และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน เพ่ือการขับเคลื่อนนโยบาย3ป 
“ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม” สู่นักเรียนได ้



5 
 

 6. มำตรกำรเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรต่อสำธำรณะ หมายถึง ประกาศของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม เรื่อง 
มาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่อสาธารณะ ประกาศ ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2565 เพ่ือเป็นแนวปฏิบัติในการแจ้ง
เหตุข้อมูลที่เป็นจริง ไม่เป็นเท็จ ไม่บิดเบือน และถูกต้องโดยต้องปฏิบัติตามขั้นตอนของมาตรการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารต่อสาธารณะของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 

7. แบบประเมินควำมพึงพอใจ หมายถึง แบบประเมินความพึงพอใจของครู บุคลากร และนักเรียนต่อ 
การอบรมโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา ในการเข้าอบรมสถานศึกษาปลอดภัย จ านวน 
10 ข้อ ดังนี้ 

1.  ฝ่ายอ านวยการด าเนินงานอบรมโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา ด าเนินงานก ากับ 
ดูแล สนับสนุนส่งเสริมการด าเนิน งาน ของคณะกรรมการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

2. ฝ่ายด าเนินการจัดอบรมโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา มีความเหมาะสมและ
ด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

3. ฝ่ายจัดท าเอกสารหนังสือเชิญแขก วิทยากร ค ากล่าวรายงาน เอกสารประกอบการอบรม ด าเนินงาน
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

4. ฝ่ายสถานที่ เครื่องเสียง และด าเนิน การจัดสถานที่ พร้อมตกแต่งสถานที่ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
5. ฝ่ายบันทึกภาพด าเนินงานในหน้าที่เป็น ไปด้วยความเรียบร้อย 
6. ฝ่ายปฏิคม ด าเนินงานจัดเตรียมน้ าดื่ม อาหารว่าง และต้อนรับแขกผู้มีเกียรติเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
7. ฝ่ายการเงินงบประมาณด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
8. ฝ่ายวิทยากร การด าเนินงานมีความเหมาะสมและปฏิบัติหน้าที่เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
9. ระยะเวลาในการด าเนินอบรมโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา ปี 2566 มีความ

เหมาะสม 
10. ความประทับใจ / ความพึงพอใจต่อการจัดอบรมโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา 

ปี 2566 ในครั้งนี้  
5. ประโยชน์ที่ได้รับ 

1. โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน มี คู่มือการ
บริหารความปลอดภัยระดับสถานศึกษา แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา ที่เป็นแนวปฏิบัติส าหรับระบบ
สถานศึกษาปลอดภัย ให้แก่ผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียนได้ 

 2. ผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียนทุกคน ได้รับการอบรมเพ่ือป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปราบให้เกิด
ความปลอดภัยในสถานศึกษาโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษาได ้
 2. ครูมีการจัดการเรียนการสอนของแต่ละห้องเรียน ได้แก่ การจัดท าสื่อการสอน การประกวดวาดภาพ 
การท าสมุดเล่มเล็ก การท าวารสารประชาสัมพันธ์ การท าคลิปวีดีโอฯลฯ เพ่ือปลูกฝังด้านความปลอดภัยให้แก่
ผู้เรียน 

3. ครู บุคลากร และนักเรียนทุกคน สามารถแจ้งเหตุให้ครอบคลุม ตามระบบ มาตรฐานความปลอดภัย 
(MOE Safety Center) ของกระทรวงศึกษาธิการได้ทุกช่องทางภายใต้มาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่อ
สาธารณะของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคมร่วมกับภาคีเครือข่าย หน่วยงานด้านสาธารณสุข ด้านบรรเทาสาธารณภัย 
และด้านรักษาความปลอดภัยของชุมชนได้ 
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บทที่ 2 
เอกสำร งำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
 การพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน ครั้งนี้ ข้าพเจ้าได้ค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง ตามล าดับดังนี้ 

1. MOE Safty Center 
2. วงจรบริหารงานคุณภาพ PDCA 
3. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

1. MOE Safety Center  
   ระบบ MOE Safety Center เป็นระบบมำตรฐำนควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ ของกระทรวง 

ศึกษาธิการ โดยใช้หลัก Digital Based Management เป็นรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน นักศึกษา ให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความสุข และได้รับการปกป้อง คุ้มครองความปลอดภัยทั้ง
ด้านร่างกายและจิตใจ รวมถึงการเสริมสร้างทักษะให้ผู้เรียนมีความสามารถในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่างๆ 
ท่ามกลางสภาพแวดล้อมของสังคม นักเรียน ครูและบุคลากร ทางการศึกษา หรือประชาชนทั่วไป สามารถเข้าถึง
ระบบ MOE Safety Center เมื่อมีความรู้สึกไม่ปลอดภัยและมีความประสงค์จะร้องทุกข์ ร้องเรียน หรือเตือนให้
ทราบว่าสถานศึกษาแห่งหนึ่งก าลังเกิดภัยอย่างหนึ่งอย่างใดใน 4 กลุ่มภัย ได้แก่ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรง
ของมนุษย์ ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ และภัยที่เกิดจากผลกระทบต่อสุขภาวะทางกาย
และจิตใจ ทั้งนี้เด็กและเยาวชนหรือผู้ปกครองประชาชนทั่วไปที่ได้รับผลกระทบสามารถแจ้งเหตุได้ 4 ช่องทาง ได้แก ่
Application MOE Safety Center, www.MOESafetyCenter.com , LINE @MOESafetyCenter หรือที่ call 
center 0-2126-6565 การรับเรื่องแจ้งเหตุความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา ทางกระทรวงศึกษาธิการได้ท าให้ง่าย
และสะดวกยิ่งข้ึน โดยใช้เทคโนโลยีและ Social Media เข้ามาช่วยด าเนินการ โดยสามารถแจ้งเหตุได้ ดังต่อไปนี้ 

1. ทางเว็บไซต์ www.MOEsafetycenter.com เพียงลงทะเบียนยืนยันตัวตนในครั้งแรกเท่านั้น ก็
สามารถใช้งานเพื่อแจ้งเหตุได้ตลอดเวลา 

2. ทางไลน์ @MOESafetyCenter ก็ง่ายและสะดวก เพียงแค่สแกนคิวอาร์โค้ด กดแอดไลน์เพ่ิมเพ่ือน 
เท่านี้ก็สามารถใช้เป็นอีกหนึ่งช่องทางในการแจ้งเหตุที่ง่ายและสะดวก  

3. ดาวน์โหลดแอปพลิเคชั่น MOE Safety Center ใน PlayStore ส าหรับแอนดรอยด์ได้ตั้งแต่ 1 
ธันวาคม หรือในระบบ IOS ตั้งแต่ 1 มกราคม 2565 ก็ได้เช่นเดียวกัน 
           4. โทรไปที่ 02-126-6565 ก็จะมีคนคอยรับเรื่อง แล้วบันทึกเข้าสู่ระบบความปลอดภัยสถานศึกษา ส่งไป
ยังโรงเรียนหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้เช่นกัน 
  สรุปแนวคิดระบบ MOE Safety Center เป็นระบบมาตรฐานความปลอดภัยที่สามารถแจ้งเหตุได้สะดวก 
รวดเร็ว มีหลักฐานยืนยัน มีเวลาบันทึกชัดเจน ที่ส าคัญเมื่อแจ้งเรื่องแล้ว จะมีบุคคลที่เกี่ยวข้องคอยรับเรื่อง และ
ด าเนินการจนน าไปสู่การหาทางออกให้กับปัญหานั้น ๆ เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในสถานศึกษากับทุกคน 
 
 

http://www.moesafetycenter.com/
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      2. วงจรบริหำรงำนคุณภำพ PDCA 
แนวคิดทฤษฎีวงจรเดมมิ่ง ความหมายของวงจรเดมมิ่ง แบงค์ (Bank อ้างถึงใน เรืองวิทย์ เกษสุวรรณ, 

2545, หน้า 89-91) กล่าวถึงประวัติของเดมมิ่งว่า เป็นที่รู้จักกันแพร่หลายในหลักการบริหารที่เรียกว่า วงจร
คุณภาพ (PDCA) หรือ วงจรเดมมิ่ง ซึ่งเป็นชื่อที่ใช้แทน กันกับการจัดการคุณภาพ เขาเป็นคนผลักดันให้ผู้บริหาร
ญี่ปุ่นยอมรับแนวคิด ในการจัดการคุณภาพ และเป็นคน แรกที่มองว่าการจัดการคุณภาพเป็นกิจกรรมขององค์กร
ทั้งหมด ไม่ใช่แค่งานตรวจคุณภาพตามที่ก าหนดหรือเป็น งานของกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง และเป็นคนแรกที่ระบุว่า
คุณภาพเป็นความรับผิดชอบทางการบริหารของผู้บริหาร วงล้อเดมมิ่งถูกพัฒนาขึ้นโดย ดร. ชิวฮาร์ท นักวิทยาศาสตร์ชาว
อเมริกัน ซึ่งต่อมา ดร. เดมมิ่งได้ น าไปเผยแพร่ที่ประเทศญี่ปุ่นจนประสบความส าเร็จและเป็นที่รู้จักกันอย่าง
แพร่หลาย โดยมีกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 4 ขั้นตอน คือ PDCA (Plan, Do, Check and Act) ที่เป็นกิจกรรมพ้ืนฐาน 
ในการพัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพ ในการด าเนินงานขององค์กร วีรพงษ์ เฉลิมจิระรัตน์ กล่าวว่า วงจรเดมมิ่ง 
หรือวงล้อ PDCA คือวิธีการที่เป็นข้ันตอน ในการท างานให้งานเสร็จสมบูรณ์อย่างมีประสิทธิภาพ เชื่อถือได้และเป็น
ที่ยอมรับ ซึ่งประกอบไป ด้วยการวางแผน (Plan) การน าแผนไปสู่การปฏิบัติ (Do) การตรวจสอบผลการปฏิบัติงาน 
(Check) และการแก้ไขปัญหาที่ท าให้ งานไม่บรรลุตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ (Act) ดังนั้น การ
หมุนวงล้อเดมมิ่ง (PDCA) อย่างต่อเนื่อง จึงถือเป็นสิ่งส าคัญที่ท าให้การบริหารงานบรรลุ เป้าหมายที่ตั้งไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ อุทัย บุญประเสริฐ ได้เสนอว่าวงจรเดมมิ่ง PDCA คือ แนวความคิดในการแก้ปัญหา (Problem 
Solving) และการพัฒนากระบวนการ (Process Improvement) อย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็น แนวคิดของ ดร. เดมมิ่ง 
และถือเป็นแนวคิดพ้ืนฐานของวิธีการต่างๆ ที่มีอยู่ในปัจจุบัน การด าเนินงานบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์รวม
ขององค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ รายละเอียดดังแผนภาพต่อไปนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
                                  รูปภาพที่ 1 กระบวนการบริหารวงจร PDCA 
 
PDCA คือ วงจรบริหำรงำนคุณภำพ ประกอบไปด้วย 4 ขั้นตอน Plan-Do-Check-Act เป็นกระบวนกำรที่ใช้
ปรับปรุงกำรท ำงำนขององค์กรอย่ำงเป็นระบบ โดยมีเป้ำหมำยเพื่อแก้ปัญหำและเกิดกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง 
(Continuous improvement) จุดเด่นคือเป็นกระบวนการที่ท าซ้ าได้เรื่อย ๆ จนกลายเป็น วงจร (Cycle)  
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วนลูปนั่นเองโครงสร้าง PDCA ประกอบ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 
1. P – Plan คือ การวางแผน ระบุและวิเคราะห์ปัญหา 
2. D – DO คือ การปฏิบัติตามแผน 
3. C – Check คือ การตรวจสอบ ประเมินและสรุปผล 
4. A – Act คือ การปรับปรุงแก้ไขการด าเนินการ และวางแผนใหม่ต่อไป 

ประโยชน์ของกำรน ำ PDCA ไปใช้ ดังนี้ 
1. สร้ำงประสิทธิภำพและประสิทธิผลที่ดีกว่ำ – เพราะกระบวนการนี้เริ่มต้นที่ปัญหา และต้องการแก้ไข

เพ่ือน าไปสู่เป้าหมายขององค์กร 
2. เกิดกำรปรับปรุงพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง – เพราะเป็นกระบวนการที่ท าซ้ าได้ในระยะยาว จึงเกิด

ประสิทธิภาพสูงสุดหากปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 
3. ท ำให้ตัดสินใจง่ำยขึ้น – เพราะมีการตั้งเป้าหมายและการวัดผลที่ชัดเจน ข้อมูลที่ได้มาสามารถน ามา

วิเคราะห์เพื่อพัฒนาองค์กรต่อไป 
4. ลดควำมเสี่ยงในกำรจัดกำร – เพราะกระบวนนี้ประยุกต์ใช้กับทีมเล็ก ๆ ก่อน หากเกิดความผิดพลาด

ก็จะควบคุมสถานการณ์ได้ง่ายกว่า ทั้งยังสามารถอุดรอยรั่วไม่ให้เกิดความเสี่ยงในอนาคต 
สรุปการศึกษาแนวคิด PDCA เป็นเครื่องมือที่ช่วยบริหารจัดการภายในองค์กรให้มีคุณภาพ ให้ทุกคนแก้ไข

ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสร้างให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ผ่าน 4 ขั้นตอนได้แก่ วางแผน-ปฏิบัติ-
ตรวจสอบ-ปรับปรุงแก้ไขและสามารถน ากลับมาท าซ้ าได้อย่างต่อเนื่อง 

จากการศึกษาแนวคิด PDCA จึงได้น าหลักการมาประยุกต์จัดท านวัตกรรม PODCAT MODEL ในการ
บริหารจัดการพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียนอุโมงค์ให้เกิดคุณภาพ ประกอบด้วย 6 ขั้นตอน คือ 

 1. P : PLAN ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนในการวางแผนที่จะพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ 
PODCAT MODEL ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม โดยกระบวนการ PLC ผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้ปกครองนักเรียน 
และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน มีส่วนร่วมในการวางแผนการด าเนินงานเพ่ือแก้ไขปัญหา มี
ขั้นตอนดังนี้ 

      1. วิเคราะห์ปัญหาภายในโรงเรียน ให้ครอบคลุมความเสี่ยง ภัยอันตราย ทั้ง 4 กลุ่มภัย  
ได้แก่ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ และภัยที่
เกิดจากผลกระทบต่อสุขภาวะทางกายและจิตใจ 
        2. น าปัญหาที่ได้มาวางแผนการด าเนินการแก้ไขปัญหาได้แก่ การจัดท าคู่มือการบริหาร
ความปลอดภัยระดับสถานศึกษา แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยในสถานศึกษา และด าเนินโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย 
ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา การจัดกิจกรรมการเรียนรู้สู่ผู้เรียนต่อไป 

   2. O : ORGANIZING  ขั้นตอนนี้เป็นการวางแผนจัดการตัวบุคคลหรือการจัดแบ่งหน้าที่การด าเนินงาน
ตามข้อตกลง(MOU) ค าสั่งการด าเนินงานระบบมาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety Center) ของโรงเรียน มี
การก าหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน รวมถึงการวางแผนการด าเนินงานใช้หลักการที่ว่า “Put the right man on the 

right job”เลือกคนให้เหมาะสมกบังาน ท าให้เกิดกระบวนการท างานที่เป็นระบบ  สะดวก รวดเร็ว ตามหลัก
กระบวนการด าเนินงานของโรงเรียน  3 ร่วม (ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมพัฒนา ) 
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 1. จัดท าค าสั่งคณะกรรมการด าเนินงานขับเคลื่อนสถานศึกษาปลอดภัย ภายใต้ระบบ MOE Safety 
Center  

 2. ครู บุคลากร พัฒนาตนเองเข้ารับการอบรมครูแกนน า หลักสูตร TSY Program และการ
ช่วยเหลือผู้ป่วยฉุกเฉินเบื้องต้นเพ่ือขับเคลื่อนนโยบายสถานศึกษาปลอดภัยสู่นักเรียนต่อไป 
             3. D : DOING ขั้นตอนนี้เป็นการด าเนินงานตามแผนงานโครงการ/กิจกรรมลงสู่ผู้เรียนเพ่ือพัฒนาระบบ
สถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 

4. C : CHECK  ขั้นตอนนี้จะเป็นขั้นตอนในการตรวจสอบ นิเทศ ติดตาม ผลการด าเนินงานระบบ
สถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม และประเมินผลการด าเนินงาน 

5. A : ACTION  ขั้นตอนนี้จะเป็นการสะท้อนการด าเนินกิจกรรมร่วมกัน พัฒนา สรุปรายงาน เพ่ือน าปัญหา 

ข้อเสนอแนะที่ได้ไปพัฒนาปรับปรุงผลการด าเนินงานระบบสถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคมต่อไป 
6. T : TEAM ขั้นตอนนี้เป็นการสร้างระบบเครือข่ายการท างานในระดับโรงเรียน ระดับเครือข่าย

สถานศึกษา ระดับต าบล ระดับจังหวัด และระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา รวมถึงมีการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์เพ่ือ
สร้างกระบวนการท างานที่เป็นทีมให้เข้มแข็ง 

ดังแผนภาพแสดงนวัตกรรม PODCAT MODEL ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3. งำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
    กนกอร อุ่นสถานนท์ (2563) ศึกษา เปรียบเทียบ และเสนอแนวทางการบริหาร ด้านความปลอดภัย

ของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 กรุงเทพมหานคร การได้มาซึ่งกลุ่มตัวอย่าง
โดยใช้ตารางของเครซี่และมอร์แกน ใช้วิธีการเทียบสัดส่วน จากประชากรตามขนาดของสถานศึกษา และการสุ่ม
อย่างง่าย ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาและครู จ านวน 361 คน และท าการเลือกแบบเจาะจงในผู้บริหารสถานศึกษา 
จ านวน 5 คน ในการตอบแบบ สัมภาษณ์ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ วิเคราะห์
ข้อมูลโดยใช้ การแจกแจงความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติทดสอบ F-test ท าการทดสอบ ความ
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แตกต่างรายคู่ด้วยวิธี LSD และการวิเคราะห์เนื้อหา พบว่า แนวทางการบริหารด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 กรุงเทพมหานคร คือ ควรมีการตรวจสอบสภาพอาคารให้
พร้อมใช้งานอยู่เสมอ ควรจัดให้มีป้ายหรือสัญลักษณ์เตือนในบริเวณที่จะเป็นอันตราย ควรจัดท าคู่มือ การบ ารุงรักษา
เครื่องมือเครื่องใช้ อุปกรณ์ต่างๆ ควรส ารวจและจัดท าข้อมูลแหล่งมั่วสุมและแหล่งอบายมุขรอบ ๆ สถานศึกษา 
และควรจัดประชุมวาง แผนการด าเนินการด้านสุขภาพอนามัยของบุคลากรและผู้เรียน 

อดิศร ดีปานธรรม (2561) การพัฒนารูปแบบความปลอดภัยแบบมีส่วนร่วมในสถานศึกษา สังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่ ปัจจัยด้านมาตรการป้องกันและแก้ไข
อุบัติเหตุในสถานศึกษา  ปัจจัยด้านมาตรการป้องกันและแก้ไขอุบัติภัยในสถานศึกษา ปัจจัยด้านมาตรการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาสังคมในสถานศึกษา และปัจจัยด้านมาตรการรักษาความปลอดภัยในสุขภาพอนามัยของโรงเรียน 
 ปราณี อินทรักษา (2560) การศึกษาการด าเนินการรักษาความปลอดภัยของสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ศึกษาสภาพและปัญหาการด าเนินการรักษาความปลอดภัย
ของสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยใช้กรอบการวิจัยตาม
คู่มือแนวทางปฏิบัติและมาตรการรักษาความปลอดภัยของสถานศึกษาฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2552 ของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 342 คน และ
ผู้รับผิดชอบการด าเนินการรักษาความปลอดภัยของสถานศึกษา จ านวน 342 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ 
แบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานผลการวิจัยมีดังนี้     
1. สภาพการด าเนินการรักษาความปลอดภัยของสถานศึกษา พบว่า 1) มาตรการป้องกันและแก้ไขอุบัติเหตุ การ
ปฏิบัติที่พบมากที่สุด คือ แต่งตั้งบุคลากรในการดูแลรักษาอาคารสถานที่และจัดให้มีครูในการควบคุมดูแล ให้
เหมาะสมกับจ านวนนักเรียนในการพานักเรียนไปศึกษานอกสถานที่ การปฏิบัติที่พบน้อยที่สุด คือ บันทึกเก็บสถิติ
จุดที่เกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้งในสนามกีฬาเพ่ือหาทางป้องกัน 2) มาตรการป้องกันและแก้ไขอุบัติภัย การปฏิบัติที่พบ
มากที่สุด คือ จัดให้มีครูและนักการภารโรงอยู่เวรยามรักษาความปลอดภัยอย่างเคร่งครัดในแต่ละวันและยามวิกาล 
การปฏิบัติที่พบน้อยที่สุด คือ ติดตั้งระบบสัญญาณเตือนภัยพร้อมแผนผังการหนีไฟ ประชาสัมพันธ์ให้ทุกคนทราบ
และฝึกซ้อม 3) มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาทางสังคม การปฏิบัติที่พบมากที่สุด คือ ด าเนินการตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน การปฏิบัติที่พบน้อยที่สุด คือ จัดหาจิตแพทย์เข้ามาศึกษาและให้ความรู้แก่นักเรียนในเรื่อง
จิตใจ 4) มาตรการป้องกันและแก้ไขด้านสุขภาพอนามัยของนักเรียน การปฏิบัติที่พบมากที่สุด คือ มีการก าจัดของ
เสียในสถานศึกษา การปฏิบัติที่พบน้อยที่สุด คือ จัดเรียนร่วมระหว่างเด็กที่มีปัญหาทางด้านพฤติกรรมอารมณ์กับ
เด็กปกติ 5) มาตรการป้องกันและแก้ไขด้านสัตว์มีพิษ การปฏิบัติที่พบมากที่สุด คือ จัดสภาพแวดล้อมให้ร่มรื่น ตัด
แต่งต้นไม้ ก าจัดแหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์มีพิษ การปฏิบัติที่พบน้อยที่สุด คือ จัดท าป้ายเตือนภัยจากสัตว์มีพิษใน
บริเวณที่เป็นจุดเสี่ยง 6) มาตรการป้องกันและแก้ไขด้านผลกระทบจากการสู้รบและความไม่สงบ การปฏิบัติที่พบ
มากที่สุด คือ แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ ติดตามสถานการณ์เกี่ยวกับการสู้รบและความไม่สงบ การปฏิบัติที่พบน้อยที่สุด 
คือ ซักซ้อมการอพยพ จัดท าหลุมหลบภัย และจัดหาที่พักพิงชั่วคราวไว้ล่วงหน้า ในกรณีที่อาจเกิดการสู้รบและ
ความไม่สงบ 2.ปัญหาการด าเนินการรักษาความปลอดภัยของสถานศึกษา พบว่าภาพรวมอยู่ในระดับน้อยและน้อย
ที่สุดโดยมีปัญหาในการปฏิบัติงานในระดับน้อย 2 ด้าน คือ ด้านอุบัติเหตุและด้านอุบัติภัย และมีปัญหาในการ
ปฏิบัติงานน้อยที่สุด 4 ด้าน คือ ด้านปัญหาทางสังคม ด้านสุขภาพอนามัยของนักเรียน ด้านสัตว์มีพิษและด้าน
ผลกระทบจากการสู้รบและความไม่สงบ 
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จากการศึกษาแนวคิด เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องน ามาพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัยของ
โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม โดยใช้ PODCAT MODEL ภายใตก้รอบแนวคิดในการด าเนินงาน ดังนี้ 
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บทที่ 3 
วิธีกำรด ำเนินงำน 

 

การพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน มีวิธีการด าเนินงาน ดังนี้ 

1. ประชำกร 
ประชากรที่ใช้ในการด าเนินงานครั้งนี้ คือ ผู้บริหาร จ านวน 1 คน ครู บุคลากร จ านวน 18 คน นักเรียน จ านวน 

128 คน ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 
 2. วิธีด ำเนินงำน 
                โดยการใช้นวัตกรรม PODCAT MODEL บริหารจัดการด าเนินงาน ระบบสถานศึกษาปลอดภัยของ
โรงเรียนให้เกิดคุณภาพ ประกอบด้วย 6 ขั้นตอน คือ 

               1. P : PLAN ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนในการวางแผนที่จะพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัยโดยใช้ 
PODCAT MODEL ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม โดยกระบวนการ PLC ผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้ปกครองนักเรียน 
และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน มีส่วนร่วมในการวางแผนการด าเนินงานเพ่ือแก้ไขปัญหา มี
ขั้นตอนดังนี้ 

      1. วิเคราะห์ปัญหาภายในโรงเรียน ให้ครอบคลุมความเสี่ยง ภัยอันตราย ทั้ง 4 กลุ่มภัย  
ได้แก่ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ และภัยที่
เกิดจากผลกระทบต่อสุขภาวะทางกายและจิตใจ 
        2. น าปัญหาที่ได้มาวางแผนการด าเนินการแก้ไขปัญหาได้แก่ การจัดท าคู่มือการบริหาร
ความปลอดภัยระดับสถานศึกษา แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยในสถานศึกษา และด าเนินโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย 
ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา การจัดกิจกรรมการเรียนรู้สู่ผู้เรียนต่อไป 

     2. O : ORGANIZING  ขั้นตอนนี้เป็นการวางแผนจัดการตัวบุคคลหรือการจัดแบ่งหน้าที่การ
ด าเนินงานตามข้อตกลง(MOU) ค าสั่งการด าเนินงานระบบมาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety Center) ของ
โรงเรียน มีการก าหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน รวมถึงการวางแผนการด าเนินงานใช้หลักการที่ว่า “Put the right 

man on the right job”เลอืกคนใหเ้หมาะสมกบังาน ท าให้เกิดกระบวนการท างานที่เป็นระบบ สะดวก รวดเร็ว ตาม
หลักกระบวนการด าเนินงานของโรงเรียน  3 ร่วม (ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมพัฒนา ) 

1. จัดท าค าสั่งคณะกรรมการด าเนินงานขับเคลื่อนสถานศึกษาปลอดภัย  ภายใต้ระบบ MOE Safety 
Center  

2. ครู บุคลากร พัฒนาตนเองเข้ารับการอบรมครูแกนน า หลักสูตร TSY Program และการช่วยเหลือผู้ป่วย
ฉุกเฉินเบื้องต้นเพื่อขับเคลื่อนนโยบายสถานศึกษาปลอดภัยสู่นักเรียนต่อไป 

             3. D : DOING ขั้นตอนนี้เป็นการด าเนินงานตามแผนงานโครงการ/กิจกรรมลงสู่ผู้เรียนเพ่ือ
พัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม ตามแผนผังการด าเนินงาน ดังนี้ 
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กำรพัฒนำระบบสถำนศึกษำปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL 
โรงเรียนอุโมงค์วิทยำคม 

 

การวิเคราะห์ปัญหากระบวนการ PLC 

การด าเนินงานพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัยโดยใช้ PODCAT MODEL โรงเรียน 
อุโมงค์วิทยาคม ดังนี้ 
      - การจัดท าคู่มือการบริหารความปลอดภัยระดับสถานศึกษา แผนเผชิญเหตุความปลอดภัย 
สถานศึกษาโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
      - การอบรมโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา ให้แก่ ครู บุคลากร 
นักเรียน ฯลฯ โดยวิทยากรแกนน าให้กับครู บุคลากร และนักเรียน 
       - การอบรมให้ความรู้หน้าเสาธงโดยครู นักเรียนแกนน า และกิจกรรมแนะแนว        
       - กิจกรรมบูรณาการจัดการเรียนการสอนของแต่ละห้องเรียน ได้แก่ การจัดท าสื่อการสอน 
การประกวดวาดภาพ วารสารประชาสัมพันธ์ คลิปวีดีโอฯลฯ 
       - กิจกรรมรณรงค์ “SAFE โรงเรียนปลอดภัย” ประกอบด้วยหัวข้อดังนี้ ยาเสพติด การล่วง
ละเมิดทางเพศ การทะเลาะวิวาทในกลุ่มวัยรุ่น โรคระบาดรุนแรง (โควิด-19) และการลดอุบัติเหตุ
บนท้องถนนหรือระหว่างการเดินทางมาโรงเรียนของนักเรียน และผู้ปกครองฯลฯ 

 

ระบบสถานศึกษาปลอดภัยโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 
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4. C : CHECK  ขั้นตอนนี้จะเป็นขั้นตอนในการตรวจสอบ นิเทศ ติดตาม ผลการด าเนินงานระบบ
สถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม และประเมินผลการด าเนินงาน 

5. A : ACTION  ขั้นตอนนี้จะเป็นการสะท้อนการด าเนินกิจกรรมร่วมกัน พัฒนา สรุปรายงาน เพ่ือน า
ปัญหา ข้อเสนอแนะที่ได้ไปพัฒนาปรับปรุงผลการด าเนินงานระบบสถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคมต่อไป 

6. T : TEAM ขั้นตอนนี้เป็นการสร้างระบบเครือข่ายการท างานในระดับโรงเรียน ระดับ
เครือข่ายสถานศึกษา ระดับต าบล ระดับจังหวัด และระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา รวมถึงมีการเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างกระบวนการท างานที่เป็นทีมให้เข้มแข็ง 

3. เครื่องมือที่ใช้ในกำรศึกษำ 
            3.1 แบบประเมินความพึงพอใจของครู บุคลากร และนักเรียนต่อการอบรมโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลด
อุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา จ านวน 1 ฉบับ 
          4. ขั้นตอนกำรสร้ำงเครื่องมือ 

            แบบประเมินความพึงพอใจของครู บุคลากร และนักเรียนต่อการอบรมโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย  
ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา 

1. ศึกษาวิธีการสร้างแบบประเมินความพึงพอใจจากเอกสารที่เกี่ยวข้องกับความพึงพอใจใน 
การเข้ารับการอบรม 

       2. ก าหนดคุณลักษณะที่ต้องการวัดในด้านความรู้สึกที่มีต่อการเข้าร่วมกิจกรรมอบรม 
                        3. ด าเนินการสร้างแบบประเมินความพึงพอใจของครู บุคลากร และนักเรียนต่อการอบรมโครงการ 
3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา โดยน าเสนอข้อมูลในรูปแบบตาราง จ านวน 10 ข้อ มีลักษณะเป็นมา
ตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ซึ่งก าหนดเกณฑ์การแปลความหมายของค่าเฉลี่ย โดยอ้างอิงเกณฑ์การ
แปลความหมายตามแนวความคิดของลิเคอร์ต (Likert) (สมนึก ภัททิยธนี, 2560 : 36 - 42) ดังนี้ 

   ระดับ        ความหมาย 
4.51 – 5.00 หมายถึง มีความพึงพอใจมากที่สุด 
3.51 – 4.50 หมายถึง มีความพึงพอใจมาก 
2.51 – 3.50 หมายถึง มีความพ่ึงพอใจปานกลาง 
1.51 – 2.50 หมายถึง มีความพึงพอใจน้อย 
1.00 – 1.50 หมายถึง มีความพึงพอใจน้อยที่สุด 

         4. ตรวจสอบความเรียบร้อยและความถูกต้องอีกครั้ง 
       5. น าแบบประเมินความพึงพอใจที่สร้างขึ้นไปใช้กับครู บุคลากร และนักเรียนในการอบรม
โครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา 

5. วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ครู บุคลากร และนักเรียนตอบแบบประเมินความพึงพอใจในการอบรมโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย 
ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา 
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6.  สถิติในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลประกอบด้วย ความถี่ (Frequency) ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย 
(Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ดังนี้ 
 1.  ความถี่ (Frequency) โดยมีสูตร ดังนี้ 

  สูตร f  = 
T

1  

  เมื่อ T  = การเกิดขึ้นแต่ละครั้ง 
 2.  ร้อยละ (Percentage) โดยมีสูตร ดังนี้ 

  สูตร P  = 100
n

f
  

  เมื่อ P  = ร้อยละ 
   f  = ความถี่ท่ีต้องการแปลงให้เป็นร้อยละ 
   n      = จ านวนความถี่ทั้งหมด 
 3.  ค่าเฉลี่ย (Mean) โดยมีสูตร ดังนี้ 

  สูตร X  = 
n

fx  

  เมื่อ X  = ค่าเฉลี่ย 
    fx  = ผลรวมของผลคูณระหว่างความถี่กับคะแนน 
   n      = จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 
 4.  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) โดยมีสูตร ดังนี้ 

  สูตร  S.D. = 
2

2

n
fx

n
fx









  

  เมื่อ S.D. = ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
    fx  = ผลรวมของผลคูณระหว่างความถี่กับคะแนน 

   
2fx  = ผลรวมของผลคูณระหว่างความถี่ กับคะแนนแต่ละจ านวน 

     ที่ยกก าลังสอง 
   n        = จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 
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บทที่ 4 
ผลกำรด ำเนินงำน 

 

 การพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน ผลการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 

1. กำรน ำเสนอผลกำรด ำเนินงำน /กำรวิเครำะห์ข้อมูล   
ผลลัพธ์ที่เกิดจำกกำรด ำเนินงำนโดยใช้ PODCAT MODELน ำไปสู่กำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน ครู และ
สถำนศึกษำ ดังนี้ 
 ตารางที่ 1 แสดงผลลัพธ์ที่เกิดจากการด าเนินงานโดยใช้ PODCAT MODELน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน ครู และสถานศึกษา 
กิจกรรม/วิธีกำร ที่พัฒนำโดยใช้ PODCAT MODEL ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น 

1. P : PLAN ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนในการวางแผนที่จะ
พัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้  PODCAT 
MODEL ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม โดยกระบวนการ 
PLC ผู้บริหาร ครู บุคลากรท มีส่วนร่วมในการวาง
แผนการด าเนินงานเพื่อแก้ไขปัญหา มีข้ันตอนดังนี้ 
     1. วิเคราะห์ปัญหาภายในโรงเรียน ให้ครอบคลุม
ความเสี่ยง ภัยอันตราย ทั้ง 4 กลุ่มภัย ได้แก่ ภัยที่เกิดจาก
การใช้ความรุนแรงของมนุษย์ ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ ภัยที่
เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ และภัยที่เกิดจากผลกระทบต่อ
สุขภาวะทางกายและจิตใจ 
     2. น าปัญหาที่ได้มาวางแผนการด าเนินการแก้ไข
ปัญหาได้แก่ การจัดท าคู่มือการบริหารความปลอดภัย
ระดับสถานศึกษา แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยใน
สถานศึกษา และด าเนินโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลด
อุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา การจัดกิจกรรมการเรียนรู้สู่
ผู้เรียนต่อไป 

ด้ำนผู้เรียน  
   ผู้เรียนทุกคนได้รับทราบแนวทางการด าเนินงานของ
โรงเรียนเกี่ยวกับระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ 
PODCAT MODEL ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 
ด้ำนครู 
   มีแนวทางและแผนการด าเนินงานที่เป็นระบบชัดเจน 
น าไปสู่การด าเนินงานพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัย 
โดยใช้ PODCAT MODEL ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 
ด้ำนสถำนศึกษำ 
   มีคู่มือการบริหารความปลอดภัยระดับสถานศึกษา
แผนการด าเนินงานที่เป็นระบบชัดเจน น าไปสู่การ
ด าเนินงานพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัยโดยใช้ 
PODCAT MODEL ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม  
    ( ตามเอกสารประกอบ หน้า 28) 

2. O : ORGANIZING  ขั้นตอนนี้เป็นการวางแผนจัดการ
ตัวบุคคลหรือการจัดแบ่งหน้าที่การด าเนินงานตาม
ข้อตกลง(MOU) ค าสั่งการด าเนินงานระบบมาตรฐาน
ความปลอดภัย (MOE Safety Center) ของโรงเรียน มี
การก าหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน รวมถึงการวางแผนการ
ด าเนินงานใช้หลักการที่ว่า “Put the right man on 

the right job”เลือกคนให้เหมาะสมกับงาน ท าให้เกิด
กระบวนการท างานที่เป็นระบบ สะดวก รวดเร็ว ตามการ
ท างานของโรงเรียน  3 ร่วม (ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมพัฒนา ) 
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กิจกรรม/วิธีกำร ที่พัฒนำโดยใช้ PODCAT MODEL ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น 
1.จัดท าค าสั่ งคณะกรรมการด าเนินงานขับเคลื่ อน
สถานศึกษาปลอดภัย ภายใต้ระบบ MOE Safety Center 
2. ครู บุคลากร พัฒนาตนเองเข้ารับการอบรมครูแกนน า 

หลักสูตร TSY Program และการช่วยเหลือผู้ป่วยฉุกเฉิน
เบื้องต้นเพ่ือขับเคลื่อนนโยบายสถานศึกษาปลอดภัยสู่
นักเรียนต่อไป 
 

ด้ำนผู้เรียน 
   ผู้เรียนทุกคนได้รับทราบแนวทางการด าเนินงานของ
โรงเรียนเกี่ยวกับระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ 
PODCAT MODEL ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 
ด้ำนครู 
ครูรู้บทบาทหน้าที่ของตนเอง รู้กระบวนการท างาน และ
พัฒนาตนเอง เข้ารับการอบรมครูแกนน า เพ่ือขับเคลื่อน
สถานศึกษาปลอดภัย 
ด้ำนสถำนศึกษำ 
  เกิดเป้าหมายที่ชัดเจนในการท างาน ท าให้ เกิด
กระบวนการท างานที่เป็นระบบ และการขับเคลื่อน
ระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL 
( ตามเอกสารประกอบ หน้า 29) 

3. D : DOING  ขั้นตอนนี้เป็นการด าเนินงานตามแผนงาน
โครงการ/กิจกรรมลงสู่ผู้เรียนเพื่อพัฒนาระบบสถานศึกษา
ปลอดภัยของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม  
       - การจัดท าคู่มือการบริหารความปลอดภัยระดับ
สถานศึกษา 
       - ก า ร จั ดท า แผน เ ผชิญ เหตุ ค ว ามปลอดภั ย
สถานศึกษา      
      - การอบรมโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัย
ใสในสถานศึกษาให้กับครู บุคลากร และนักเรียน 
       - การอบรมให้ความรู้หน้าเสาธงโดยครู นักเรียน
แกนน า  และกิจกรรมแนะแนว       
       - กิจกรรมบูรณาการจัดการเรียนการสอนของแต่ละ
ห้องเรียน ได้แก่ การจัดท าสื่อการสอน การประกวดวาด
ภาพ วารสารประชาสัมพันธ์ คลิปวีดีโอ ฯลฯ 
       - กิจกรรมรณรงค์ “SAFE โรงเรียนปลอดภัย” 
ประกอบด้วยหัวข้อดังนี้ ยาเสพติด การล่วงละเมิดทาง
เพศ การทะเลาะวิวาทในกลุ่มวัยรุ่น โรคระบาดรุนแรง  
(โควิด-19) โรคระบาดตามฤดูกาล (ไข้เลือดออก) และการ
ลดอุบัติ เหตุบนท้องถนนหรือระหว่างการเดินทางมา
โรงเรียนของนกัเรียน และผู้ปกครองนกัเรียน 

ด้ำนผู้เรียน 
   ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม ได้แก่ 
      - การอบรมโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุ
วัยใสในสถานศึกษา  
       - การได้รับความรู้จากการอบรมหน้าเสาธงโดยครู 
นักเรียนแกนน า และกิจกรรมแนะแนว     
       - ร่วมกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนของแต่ละ
ห้องเรียน ได้แก่ การจัดท าสื่อ  การสอน การประกวด
วาดภาพ วารสารประชาสัมพันธ์ คลิปวีดีโอฯลฯ 
       - ร่วมกิจกรรมเดินรณรงค์  “SAFE โรงเรียน
ปลอดภัย” อาทิ ยาเสพติด การล่วงละเมิดทางเพศ การ
ทะเลาะวิวาทในกลุ่มวัยรุ่น โรคระบาดรุนแรง (โควิด-19) 
โรคระบาดตามฤดูกาล (ไข้เลือดออก) และการลด
อุบัติเหตุบนท้องถนน  
  ด้ำนครู 
  ครู บุคลากรทุกท่านด าเนินงานตามแผนการพัฒนา
ระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL  
ด้ำนสถำนศึกษำ 
  โรงเรียนมีคู่มือการบริหารความปลอดภัยระดับ
สถานศึกษาแผนเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา     

( ตามเอกสารประกอบ หน้า 30-37) 
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กิจกรรม/วิธีกำร ที่พัฒนำโดยใช้ PODCAT MODEL ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น 
4. C : CHECK  ขั้นตอนนี้จะเป็นขั้นตอนในการตรวจสอบ 
นิเทศ ติดตาม ผลการด าเนินงานระบบสถานศึกษา
ปลอดภัยของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม และประเมินผลการ
ด าเนินงาน 

ด้ำนผู้เรียน 
  ผู้ เรียนได้รับการนิเทศ ตรวจสอบ ติดตามผลการ
ด าเนินกิจกรรมทุกกิจกรรมจากครู บุคลากร ส่งผลให้
ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจในการป้องกันภัยด้าน
ต่างๆ 
ด้ำนครู 
  ครู บุคลากรมีการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ วัดผล
ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม และรายงานผลการ
ด าเนินกิจกรรมส่งผลให้ได้รับการพัฒนาตนเอง น าองค์
ความรู้ ไปบูรณาการสู่การจัดการเรียนรู้ของภายใน
ห้องเรียนเพื่อให้เกิดองค์ความรู้ที่ยั่งยืนแก่ผู้เรียนได้ 
ด้ำนสถำนศึกษำ 
  โรงเรียนได้ด าเนินการตรวจสอบ นิเทศการท างาน ท า
ให้เกิดกระบวนการท างานที่เป็นระบบพัฒนาระบบ
สถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL ของ
โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม และช่วยให้การขับเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 
( ตามเอกสารประกอบ หน้า 38) 

5. A : ACTION  ขั้นตอนนี้จะเป็นการสะท้อนการด าเนิน
กิจกรรมร่วมกัน  พัฒนา สรุปรายงาน  เพ่ือน าปัญหา 

ข้อเสนอแนะที่ได้ไปพัฒนาปรับปรุงผลการด าเนินงานระบบ
สถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคมต่อไป 

ด้ำนผู้เรียน 
   ร้อยละ 90 ขึ้นไปผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อการเข้ารับ
การอบรม ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา 
    ผู้เรียน สามารถแจ้งเหตุให้ครอบคลุม ตามระบบ
มาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety Center) ของ
กระทรวงศึกษาธิการได้ทุกช่องทางภายใต้มาตรการ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่อสาธารณะของโรงเรียนอุโมงค์
วิทยาคมท าให้ผู้เรียนรู้จักระมัดระวังตนเอง ป้องกันภัยที่
อาจจะเกิดขึ้นได้ 
ด้ำนครู 
  1. ร้อยละ 90 ขึ้นไป ครู บุคลากร มีความพึงพอใจต่อ
การเข้ารับการอบรม ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสใน
สถานศึกษา 
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กิจกรรม/วิธีกำร ที่พัฒนำโดยใช้ PODCAT MODEL ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น 

   2. ครูจัดกิจกรรมบูรณาการจัดการเรียนการสอน
ของแต่ละห้องเรียน ได้แก่ การจัดท าสื่อการสอน 
การประกวดวาดภาพ  วารสารประชาสัมพันธ์ คลิป
วีดีโอฯลฯ ภายในชั้นเรียนได้ 
   3. ครู บุคลากร สามารถแจ้งเหตุให้ครอบคลุม 
ตามระบบมาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety 
Center) ของกระทรวง ศึกษาธิการได้ทุกช่องทาง
ภายใต้มาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่อสาธารณะ
ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 
ด้ำนสถำนศึกษำ 
   1. ผู้บริหารมีภาวะผู้น า มีวิสัยทัศน์  ส่งเสริม
สนับสนุนพัฒนางาน อย่างต่อเนื่องท าให้ได้รับการ
พัฒนาอย่างรวดเร็ว วางแผนการร่วมกิจกรรมสร้าง
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มีการสนับสนุน
ด้านสื่อ  อุปกรณ์  งบประมาณบางส่วนในการ
ด าเนินงานพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัยโดยใช้ 
PODCAT MODEL ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม อย่าง
เพียงพอ 
     ( ตามเอกสารประกอบ หน้า 38) 

6. T : TEAM ขั้นตอนนี้เป็นการสร้างระบบเครือข่ายการ
ท างานในระดับโรงเรียน ระดับเครือข่ายสถานศึกษา 
ระดับต าบล ระดับจังหวัด และระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ร วมถึ ง มี ก า ร เ ผ ยแพร่  ป ร ะช าสั ม พันธ์ เ พ่ื อส ร้ า ง
กระบวนการท างานที่เป็นทีมให้เข้มแข็ง  

ด้ำนผู้เรียน 
   ผู้เรียนเกิดความสามัคคีในการท างานกลุ่ม สร้าง
เครือข่ายการท างานที่เป็นระบบในชั้นเรียนได้ 
ด้ำนครู 
  ครูผู้สอนเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในโรงเรียน
และภายนอกโรงเรียน ภายใต้การด าเนินงานของ
ระบบสถานศึกษาปลอดภัย อย่างต่อเนื่อง 
ด้ำนสถำนศึกษำ 
  เกิดกระบวนการท างานภาคีเครือข่ายให้การ
สนับสนุน ส่ ง เสริม  พัฒนา ระบบสถานศึกษา
ปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL ของโรงเรียน
อุโมงค์วิทยาคม ภายใต้ระบบมาตรฐานความ
ปลอดภัย (MOE Safety Center) อย่างต่อเนื่อง 
( ตามเอกสารประกอบ หน้า 39) 
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2. ผลกำรประเมินควำมพึงพอใจอบรมโครงกำร 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถำนศึกษำ 

วันที่ 22-23 มิถุนำยน 2566 ณ หอประชุมวิจิตรไพบูลย์ 
โรงเรียนอุโมงค์วิทยำคม อ ำเภอเมือง จังหวัดล ำพูน 

******************************************************************* 
การประเมินครั้งนี้มีจุดประสงค์เพ่ือต้องการทราบความคิดเห็นและระดับความพึงพอใจ ของผู้เข้าร่วม 

การอบรมโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา ประจ าปี 2566 วันที่ 22-23 มิถุนายน 2566   
ณ หอประชุมวิจิตรไพบูลย์ โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม กลุ่มตัวอย่างจ านวน 147 คน ประกอบด้วยเพศ ชาย จ านวน 
67 คน คิดเป็นร้อยละ 45.58 และเพศหญิงจ านวน 80 คน คิดเป็นร้อยละ 54.42 สถานะผู้ตอบแบบสอบถาม 
ผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.68 ครู บุคลากรทางการศึกษา จ านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 
12.24 และนักเรียนจ านวน 128 คน คิดเป็นร้อยละ 87.07 เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน เป็นแบบสอบถามมาตรา
ส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ได้แก่ระดับความพึงพอใจระดับมากที่สุด ระดับมาก ระดับปานกลาง ระดับน้อย และ
ระดับน้อยที่สุด ตามล าดับ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าสถิติร้อยละ และค่าเฉลี่ยเลขคณิต ผลที่ได้จากการวิเคราะห์
เป็นดังนี้ 

ตำรำงที่ 2 แสดงควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมอบรมโครงกำร 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสใน
สถำนศึกษำ ปี 2566 

รำยกำร 
ร้อยละของควำมพึงพอใจ ระดับ

ควำมพึง
พอใจ มำกที่สุด มำก 

ปำน
กลำง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

1.  ฝ ่ายอ านวยการด า เน ิน งาน อบรม
โครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใส
ในสถานศึกษา ด า เน ินงานก าก ับด ูแล 
สนับสนุนส่งเสริมการด าเนิน งาน ของ
คณะกรรมการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

75 25 - - - มากที่สุด 

2. ฝ่ายด าเนินการจัดอบรมโครงการ 3ป.ขับ
ขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา มี
ความเหมาะสมและด าเนินงานเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 

55 30 15 - - มากที่สุด 

3. ฝ ่ายจ ัดท าเอกสารหนังส ือเช ิญแขก 
ว ิทยากร  ค ากล ่า ว รายงาน  เอกสาร
ประกอบการอบรม  ด าเนินงานเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 

80 10 5 5 - มากที่สุด 

4. ฝ่ายสถานที ่ เครื ่องเสียง และด าเนิน 
การจ ัดสถานที ่ พร ้อมตกแต ่งสถานที่ 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

85 15 - - - มากที่สุด 



21 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รำยกำร 
ร้อยละของควำมพึงพอใจ 

ระดับ
ควำมพึง
พอใจ 

มำกที่สุด มำก 
ปำน
กลำง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

มำกที่สุด 

5. ฝ่ายบันทึกภาพด าเนินงานในหน้าที่เป็น 
ไปด้วยความเรียบร้อย 90 5 5 - - มากที่สุด 

6. ฝ่ายปฏิคม ด าเนินงานจัดเตรียมน้ าดื่ม 
อาหารว ่าง และต้อนร ับแขกผู ้ม ีเก ียรติ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

70 25 5 - - มากที่สุด 

7. ฝ ่ายการเง ินงบประมาณด าเนินการ
เบ ิกจ ่ายงบประมาณเป ็นไปด ้วยความ
เรียบร้อย 

80 10 10 - - มากที่สุด 

8. ฝ่ายวิทยากร การด าเนินงานมีความ
เหมาะสมและปฏิบัต ิหน้าที ่เป ็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 

75 15 10 - - มากที่สุด 

9. ระยะเวลาในการด าเนินอบรมโครงการ 3
ป.ขั บขี่ ปลอดภั ย ลดอุบั ติ เหตุ วั ยใสใน
สถานศึกษา ปี 2566 มีความเหมาะสม 

85 15 - - - มากที่สุด 

10. ความประทับใจ / ความพึงพอใจต่อ
การจัดอบรมโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลด
อุบั ติ เหตุ วั ยใสในสถานศึ กษา ปี  2566      
ในครั้งนี้ 

80 15 5 - - มากที่สุด 

ค่ำเฉลี่ย 77.5 16.5 5.5 0.5 - มากที่สุด 

สรุปภำพรวมตั้งแต่ระดับมำกขึ้นไป 94 - - - มากที่สุด 
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การจัดอบรมโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา ปี 2566 ณ หอประชุมวิจิตรไพบูลย์ 
โดยภาพรวม ในการด าเนินงานครั้งนี้ ผู้เข้าร่วมการอบรมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 94 
การอบรมโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา ประจ าปี 2566 บรรลุตามวัตถุประสงค์ และเมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อในระดับมากที่สุด พบว่า ข้อ 5. ฝ่ายบันทึกภาพด าเนินงานในหน้าที ่เป็น ไปด้วยความ
เรียบร้อย คิดเป็นร้อยละ 90 รองลงมาอันดับ 2 ได้แก่ ข้อ 4. ฝ่ายสถานที่ เครื่องเสียง และด าเนิน การจัดสถานที่ 
พร้อมตกแต่งสถานที่ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ข้อ 9. ระยะเวลาในการจัดอบรมโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลด
อุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา มีความเหมาะสม คิดเป็นร้อยละ 85 และอันดับ 3 ได้แก่ ข้อ 3. ฝ่ายจัดท าเอกสาร
หนังสือเชิญแขก วิทยากร ค ากล่าวรายงาน เอกสารประกอบการอบรม  ด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
ข้อ 7. ฝ่ายการเงินงบประมาณด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 10. ความประทับใจ / 
ความพึงพอใจต่อการอบรมโครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา ประจ าปี 2566 ในครั้งนี้ 
ตามล าดับ 

 

ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
 

รายการ 
1. การให้ความร่วมมือของผู้บริหาร คณะครู บุคลากรมีความร่วมมือกันจัด
กิจกรรมอบรมได้เป็นอย่างด ี
2. วิทยากรด าเนินการอบรมเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
3. ควรจัดกิจกรรมนี้ในครั้งต่อไป 
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บทที่ 5 
สรุป อภิปรำย และข้อเสนอแนะ 

  
 การพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม สังกัด 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เกิดความปลอดภัยในทุก
ด้าน ทั้งด้านร่างกาย และจิตใจ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความสุข และเพ่ือให้เป็นเกราะป้องกัน
ภัยอันตรายที่เกิดขึ้นกับนักเรียนยึดหลักการ “บ้านหลังนี้ต้องปลอดภัย” ได้สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
ตามล าดับดังนี้ 

1. สรุป 
   การพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม สังกัด 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน ในครั้งนี้ มีจุดประสงค์ 1)เพ่ือจัดท าคู่มือการบริหารความ
ปลอดภัยระดับสถานศึกษา และแผนเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 2) เพ่ือ
ประเมินความพึงพอใจต่อการอบรมให้ความรู้มาตรการป้องกันตนเองตามหลัก 3ป (ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม) 
ให้กับผู้บริหาร คณะครู และนักเรียนตามโครงการ3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา 3) เพ่ือให้ครูจัด
กิจกรรมบูรณาการจัดการเรียนการสอนของแต่ละห้องเรียน ได้แก่ การจัดท าสื่อการสอน การประกวดวาดภาพ วารสาร
ประชาสัมพันธ์ การท าคลิปวีดีโอฯลฯ และ 4) เพ่ือให้ครู บุคลากร และนักเรียนทุกคน สามารถแจ้งเหตุให้
ครอบคลุม ตามระบบ มาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety Center) ของกระทรวงศึกษาธิการได้ทุกช่องทาง
ภายใต้มาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่อสาธารณะของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคมร่วมกับภาคีเครือข่าย หน่วยงาน
ด้านสาธารณสุข  ด้านบรรเทาสาธารณภัย และด้านรักษาความปลอดภัยของชุมชน ประชากรที่ใช้ในการด าเนินงาน
ครั้งนี้ คือ ผู้บริหาร จ านวน 1 คน ครู บุคลากร จ านวน 18 คน นักเรียน จ านวน 128 คน ในปีการศึกษา 2566 โรงเรียน
อุโมงค์วิทยาคม เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา แบบประเมินความพึงพอใจของครู บุคลากร และนักเรียนต่อการอบรม
โครงการ 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ความถี่ (Frequency) ร้อย
ละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ผลการด าเนินงานพบว่า 

1. โรงเรียนมีคู่มือการบริหารความปลอดภัยระดับสถานศึกษา แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยใน 
สถานศึกษา ในการด าเนินงานระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

2. ร้อยละ 94 ผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ  
มาตรการป้องกันตนเองตามหลัก 3ป (ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม) ตามโครงการ3ป.ขับขี่ปลอดภัยลดอุบัติเหตุวัยใสใน
สถานศึกษา  

3. ครูจัดกิจกรรมบูรณาการจัดการเรียนการสอนของแต่ละห้องเรียน ได้แก่ การจัดท าสื่อการสอน  
การประกวดวาดภาพ การท าวารสารประชาสัมพันธ์ คลิปวีดีโอฯลฯ 

4. ครู บุคลากร และนักเรียนทุกคน สามารถแจ้งเหตุให้ครอบคลุม ตามระบบ มาตรฐานความปลอดภัย  
(MOE Safety Center) ของกระทรวงศึกษาธิการได้ทุกช่องทางภายใต้มาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่อ
สาธารณะของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 
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 2. อภิปรำย 
               การพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL ของโรงเรียนอุโมงค์

วิทยาคม สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน ในครั้งนี้ พบว่า โรงเรียนมีคู่มือการบริหาร
ความปลอดภัยระดับสถานศึกษา และแผนเผชิญเหตุความปลอดภัยในสถานศึกษา ในการด าเนินงานระบบ
สถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL เพ่ือขับเคลื่อนสถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียนได้แก่ การ
ปรับปรุงอาคารสถานที่ การป้องกันภัยทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับแนวคิดงานวิจัย กนกอร อุ่นสถานนท์ (2563) กล่าว
ว่าแนวทางการบริหารด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา ควรมีการตรวจสอบสภาพอาคารให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
ควรจัดให้มีป้ายหรือสัญลักษณ์เตือนในบริเวณท่ีจะเป็นอันตราย ควรจัดท าคู่มือ การบ ารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใช้ 
อุปกรณ์ต่างๆ ควรส ารวจและจัดท าข้อมูลแหล่งมั่วสุมและแหล่งอบายมุขรอบ ๆ สถานศึกษา และควรจัดประชุม
วาง แผนการด าเนินการด้านสุขภาพอนามัยของบุคลากรและผู้เรียน และสอดคล้องกับแนวคิดงานวิจัย อดิศร ดี
ปานธรรม (2561) การพัฒนารูปแบบความปลอดภัยแบบมีส่วนร่วมในสถานศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่ ปัจจัยด้านมาตรการป้องกันและแก้ไขอุบัติเหตุในสถานศึกษา  
ปัจจัยด้านมาตรการป้องกันและแก้ไขอุบัติภัยในสถานศึกษา ปัจจัยด้านมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคมใน
สถานศึกษา และปัจจัยด้านมาตรการรักษาความปลอดภัยในสุขภาพอนามัยของโรงเรียน ร้อยละ 94 ผู้บริหาร ครู 
บุคลากร และนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับมาตรการป้องกันตนเองตามหลัก 3 ป 
(ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม) ตามโครงการ3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถานศึกษา  ครูจัดกิจกรรมบูรณาการ
จัดการเรียนการสอนของแต่ละห้องเรียน ได้แก่ การจัดท าสื่อการสอน การประกวดวาดภาพ การท าวารสาร
ประชาสัมพันธ์ คลิปวีดีโอฯลฯครู บุคลากร นักเรียนทุกคน สามารถแจ้งเหตุให้ครอบคลุม ตามระบบ มาตรฐาน
ความปลอดภัย (MOE Safety Center) ของกระทรวงศึกษาธิการได้ทุกช่องทางภายใต้มาตรการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารต่อสาธารณะของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดงานวิจัย ปราณี อินทรักษา (2560) การ
ด าเนินการรักษาความปลอดภัยของสถานศึกษาตามภัย 4 ด้าน ได้แก่ 1) มาตรการป้องกันและแก้ไขอุบัติเหตุ 2) 
มาตรการป้องกันและแก้ไขอุบัติภัย 3) มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาทางสังคม ด าเนินการตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 4) มาตรการป้องกันและแก้ไขด้านสุขภาพอนามัยของนักเรียน และแจ้งเหตุตามระบบมาตรฐาน
ความปลอดภัย (MOE Safety Center) ได้สะดวก รวดเร็ว ทุกช่องทางการด าเนินงาน 

ดังนั้น การบริหารจัดการขับเคลื่อนระบบสถานศึกษาปลอดภัยโดยใช้นวัตกรรม PODCAT MODEL ของ
โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม ส่งผลให้โรงเรียนมีคู่มือการบริหารความปลอดภัยระดับสถานศึกษา แผนเผชิญเหตุความ
ปลอดภัยสถานศึกษาในการขับเคลื่อนระบบสถานศึกษาปลอดภัย มีอาคารสถานที่พร้อม บรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมที่ดี ปลอดภัย และมีสิ่งแวดล้อมเอ้ือต่อการเรียนรู้ มีเอกลักษณ์ที่โดดเด่นเป็นต้นแบบของการพัฒนา
สถานศึกษาท่ีดี ที่เกิดจากความร่วมมือของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง เกิดประสิทธิภาพ คุณภาพและประสบผลส าเร็จ
ในการพัฒนางานของโรงเรียนต่อไป 

3. ข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำน 
    3.1  ควรมีการปรับปรุงและพัฒนาแผนเผชิญเหตุให้เป็นปัจจุบัน เพ่ือให้การด าเนินงานรวดเร็ว สะดวก

ต่อการแจ้งเหต ุ
    3.2 ควรมีการเปลี่ยนแปลงกิจกรรมการอบรม และเพ่ิมเติมให้เนื้อหาของการอบรมครบถ้วนตามแผน

เผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา 
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1. โครงกำรสถำนศึกษำปลอดภัย 
 

2. ค ำสั่งกำรด ำเนินงำนสถำนศึกษำปลอดภัย 
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3. คู่มือการบริหารความปลอดภัยระดับสถานศึกษา และแผนเผชิญเหตุควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. รูปภำพเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำน ได้แก่ 
P : PLAN การวางแผนพัฒนาระบบสถานศึกษาปลอดภัย โดยใช้ PODCAT MODEL  
ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม  

 
 
 

 

 

 

                
                  
        
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 2 โรงเรียนมีกำรประชุมวำงแผนกำรด ำเนินโดยกระบวนกำรมีส่วนร่วมจำกทุกฝ่ำย ได้แก่ คณะครู 
บุคลำกร คณะกรรมกำรสถำนศึกษำและผู้ปกครองนักเรียน 
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             O : ORGANIZING การวางแผนจัดการตัวบุคคลหรือการจัดแบ่งหน้าที่การด าเนินงานตาม
ข้อตกลง(MOU) ค าสั่งการด าเนินงานระบบมาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety Center) ของโรงเรียน 

หลักการที่ว่า  “Put the right man on the right job”เลอืกคนใหเ้หมาะสมกบังาน ท าให้เกิดกระบวนการท างานที่
เป็นระบบ สะดวก รวดเร็ว ตามหลักกระบวนการด าเนินงานของโรงเรียน 3 ร่วม (ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมพัฒนา ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

รูปที ่3 ครูแกนน ำเข้ำรับกำรอบรมเพื่อพัฒนำตนเอง และขับเคลื่อนสถำนศึกษำปลอดภัย 
โดยใช้ PODCAT MODEL โรงเรียนอุโมงค์วิทยำคม 
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             3. D : DOING เป็นการด าเนินงานตามแผนงานโครงการ/กิจกรรมลงสู่ผู้เรียนเพ่ือพัฒนาระบบ
สถานศึกษาปลอดภัยโดยใชน้วัตกรรม PODCAT MODEL ของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม  
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รูปที่ 4 กำรอบรมโครงกำร 3ป.ขับขี่ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุวัยใสในสถำนศึกษำ ให้แก่ ครู บุคลำกร และ

นักเรียน โดยวิทยำกรแกนน ำ อำทิ โรงเรียนในเครือข่ำย งำนบรรเทำสำธำรณภัย โรงพยำบำล สถำนีต ำรวจ 
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รูปที่ 5 กำรอบรมให้ควำมรู้หน้ำเสำธงโดยครู นักเรียนแกนน ำ  และกิจกรรมแนะแนว 
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     รูปที่ 6 กิจกรรมรณรงค์ “SAFE โรงเรียนปลอดภัย” ประกอบด้วยหัวข้อดังนี้ ยำเสพติด กำรล่วงละเมิด
ทำงเพศ กำรทะเลำะวิวำทในกลุ่มวัยรุ่น โรคระบำดรุนแรง (โควิด-19) และกำรลดอุบัติเหตุบนท้องถนนหรือ
ระหว่ำงกำรเดินทำงมำโรงเรียนของนักเรียน และผู้ปกครองนักเรียน 
   กิจกรรมสวมหมวกกันน๊อค “ล๊อคควำมปลอดภัย”           

                
 
กิจกรรมป้องกัน ปลูกฝัง และปรำบปรำมแก้ไขปัญหำยำเสพติด กำรล่วงละเมินทำงเพศ 
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กิจกรรมป้องกัน ปลูกฝัง ปรำบปรำมภัยท้ัง 4 ด้ำน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กิจกรรมปรับปรุงสถำนที่โรงเรียนสะอำด ร่มรื่น สวยงำม ปลอดภัย “น่ำดู น่ำอยู่ น่ำเรียน” 

 

Before  

After 
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รูปที่ 7 กิจกรรมบูรณำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของแต่ละห้องเรียน ได้แก่ กำรจัดท ำสื่อ  กำรสอน กำร
ประกวดวำดภำพ วำรสำรประชำสัมพันธ์ คลิปวีดีโอฯลฯ 
 
กิจกรรมบูรณำกำรเรียนกำรสอน ได้แก่  กำรจัดท ำโปสเตอร์  คลิปเตือนภัยควำมปลอดภัย ฯลฯ    
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รูปที ่8 กิจกรรมกำรประชำสัมพันธ์เผยแพร่ข่ำวสำรกำรด ำเนินงำนสถำนศึกษำปลอดภัย ทำงเพจ  
“UM SAFETY CENTER สถำนศึกษำปลอดภัย” และมำตรกำรเผยแพร่ข้อมูลต่อสำธำรณะของโรงเรียนอุโมงค์วิทยำคม 

 
 
กิจกรรมจิตอำสำน ำพำสถำนศึกษำปลอดภัย        
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 C : CHECK  ขั้นตอนนี้จะเป็นขั้นตอนในการตรวจสอบ นิเทศ ติดตาม ผลการด าเนินงานระบบสถานศึกษา
ปลอดภัยของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม และประเมินผลการด าเนินงาน 

  
 

A : ACTION ขั้นตอนนี้จะเป็นการสะท้อนการด าเนินกิจกรรมร่วมกัน พัฒนา สรุปรายงาน เพ่ือน าปัญหา 

ข้อเสนอแนะที่ได้ไปพัฒนาปรับปรุงผลการด าเนินงานระบบสถานศึกษาปลอดภัยของโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคมต่อไป 
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 T : TEAM ขั้นตอนนี้เป็นการสร้างระบบเครือข่ายการท างานสถานศึกษาปลอดภัยในระดับโรงเรียน ระดับ
เครือข่ายสถานศึกษา ระดับต าบล ระดับจังหวัด และระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา รวมถึงมีการเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างกระบวนการท างานที่เป็นทีมให้เข้มแข็งเพ่ือขับเคลื่อนระบบสถานศึกษาปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผล กำร กำร
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กำรด ำเนินงำนที่ส่งเสริม พัฒนำผู้เรียน/บุคลำกรให้เกิดควำมรู้ ควำมสำมำรถ และทักษะด้ำนต่ำง ๆ 
ตำมเป้ำหมำยท่ีโรงเรียนก ำหนด ปีกำรศึกษำ 2565-2566 โดยใช ้PODCAT MODEL  

โรงเรียนอุโมงค์วิทยำคม ภำยใต้ระบบมำตรฐำนควำมปลอดภัย (MOE Safety Center ) 
 

https://shorturl.at/fzOTY 
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ที่อยู่ปัจจุบัน  57  หมู่ 5  ต.มะกอก  อ.ป่าซาง  จ.ล าพูน 51120 
ประวัติกำรศึกษำ 
   2534    ประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านกลางทุ่ง     
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   2539 มัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนสองแคววิทยาคม 
    อ.ดอยหล่อ  จ.เชียงใหม่ 
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   2553  ครู คศ.1 โรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคม อ.ปง จ.พะเยา 
   2556  ครู คศ.2 โรงเรียนป่าซาง อ.ป่าซาง จ.ล าพูน 
   2562  ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดบ้านเวียงหนองล่อง สพป.ล าพูน เขต 2 
   2565  ผู้อ านวยการโรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม สพม.ล าปาง ล าพูน 
ประวัติผลงำน 
   2564   ได้รับเกียรติบัตรระดับดี กิจกรรมถอดบทเรียน Best Practice  

ประเภทผู้บริหาร การประกวดกิจกรรมตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม   
จริยธรรม และธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา(โครงการโรงเรียนสุจริต) ส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 
ได้รับเกียรติบัตรระดับดีมาก การบริหารสถานศึกษา การประกวดนวัตกรรม   
การจัดการเรียนรู้ การบริหารจัดการสถานศึกษาและการด าเนินงานตาม 
นโยบาย (Best Practice) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

   2565    ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับดมีาก กิจกรรมถอดบทเรียน Best  
                                       Practice ประเภทผู้บริหาร การประกวดกิจกรรมตามโครงการเสริมสร้าง 
                                       คุณธรรม  จริยธรรม และธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา(โครงการโรงเรียนสุจริต)   
                                       ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

ได้รับเกียรติบัตร ผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น ด้านการบริการสถานศึกษา  
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 



 


